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IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
DELLE PRESTAZIONI
nella seduta del 9 giugno 2023

Viste le comunicazioni pervenute al Nucleo in data 5,10 e 18 maggio 2023 da parte del
Direttore f.f. della SC Pianificazione e Controllo corredate dalle rendicontazioni sullo stato
di avanzamento dei progetti per I'anno 2022 per gli Ufficiali di Polizia Giudiziaria — rif. Art.
17 CCIA 23.10.2019 riguardanti:
- Progetto Speciale PSAL Sald
- Progetti UPG Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria (ISP, IAN PSAL e

Impiantistica)
- Progetto UPG Dipartimento Veterinario SAOA
Richiamata |'Intesa tra la Delegazione trattante di parte pubblica, la RSU e le
Organizzazioni Sindacali rappresentative del personale del Comparto sottoscritta in data
2 novembre 2021 - rep. 1040/2021 che prevedeva, tra gli altri:
- all’art. 2 il “Progetto Ufficiali di polizia giudiziaria —rif. Art. 17 CCIA 23.10.2019” a valere
per gli anni 2021 e 2022;
- all'art. 3 l'utilizzo dei fondi contrattuali per un progetto speciale (progetto PSAL Equipe
Garda)

Preso atto

- dell’attivita svolta al 31.12.2022 per i progetti UPG rispetto agli obiettivi dell’Intesa
sindacale a valere per gli anni 2021 e 2022;

- dell’attivita per il progetto speciale PSAL - Equipe Territoriale Garda effettuata nel
periodo 1.02.22-31.01.23

esprime parere favorevole

all’erogazione delle quote pro-capite, nei termini definiti dall’Agenzia nell'Intesa sopra
citata, per il personale coinvolto nei progetti risultante dalle rendicontazioni agli atti e

prospetti allegati.

Il Presidente
Nucleo di Valutazione delle Prestazioni
Dott. Alfonso Galbusera



