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OGGETTO: Affidamento dell'incarico per la realizzazione di un percorso formativo
di base per la figura di Assistente alla Comunicazione per il sostegno
e l'inclusione di alunni con disabilita visiva e disabilita uditiva per

I’ATS di Brescia (capofila), I'ATS di Bergamo e I’ATS della Montagna.
CUP G89321005690002. Indizione.

Il DIRETTORE GENERALE - Dott. Claudio Vito Sileo
nominato con D.G.R. XI1/1645 del 21.12.2023

Acquisiti i pareri del
DIRETTORE SANITARIO
del

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Franco Milani
e del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini

Dott.ssa Sara Cagliani
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- Regione Lombardia, con proprio Decreto n. 16049 del 18.12.2020, ha stanziato
complessivi euro 300.000,00 (omnicomprensiva) a favore delle ATS al fine di
attivare programmi di formazione a supporto dell’inclusione scolastica degli
studenti con disabilita sensoriale, in attuazione degli artt. 5 e 6 della L.R. n.
19/2007;

- in particolare, sono stanziati a tal fine in favore di ciascuna ATS € 30.000,00
(omnicomprensiva)per l|'attivazione di corsi di formazione per Assistente alla
comunicazione per un totale di € 240.000 ed € 60.000 ad ATS Brianza per lo
sviluppo e il perfezionamento di un ulteriore azione formativa di carattere
maggiormente specialistico;

Premesso, altresi, che con Decreto D.G. n. 431 del 30.07.2021 ATS Brescia ha

conferito mandato con rappresentanza al Direttore Generale di ATS Val Padana ai

fini dello svolgimento delle operazioni necessarie all’‘espletamento della procedura
negoziata per la realizzazione dei percorsi formativi in oggetto, per un valore

complessivo a base d’asta per la scrivente Agenzia pari ad euro 30.000,00

(omnicomprensiva), per il periodo da Ottobre 2021 ad Aprile 2022;

Rilevato che con nota mail del 21.04.2022, agli atti della SC Gestione Acquisti e

Tecnico Patrimoniale, ATS Val Padana ha segnalato che non sono pervenute offerte

per il Lotto relativo al territorio di ATS Brescia, essendo stati quotati soltanto i due

Lotti pertinenti all’ATS della Citta Metropolitana di Milano ed all’ATS della Val

Padana;

Rilevato, altresi, che con Decreto D.G. n. 536 del 23.09.2022 questa Agenzia ha

preso atto delle risultanze della procedura negoziata condotta da ATS Val Padana in

qualita di capofila e, in particolare, dell’assenza di offerte per il Lotto relativo al
territorio dell’ATS di Brescia;

Preso atto che:

- ATS Brescia, con proprio Decreto D.G. n. 736 del 12.12.2023 ha disposto
I'indizione, in qualita di Agenzia capofila, di una procedura per l'affidamento
dell'incarico di organizzazione e realizzazione di un percorso formativo gratuito di
primo livello per la figura di Assistente alla Comunicazione, in aggregazione con
ATS Montagna;

- non sono pervenute offerte per i due Lotti in gara e la procedura & andata
deserta;

Considerata la necessita di procedere nuovamente all’affidamento dell’incarico per

la realizzazione di un percorso formativo di base per la figura di Assistente alla

Comunicazione per il sostegno e l'inclusione di alunni con disabilita visiva e uditiva

per il territorio dell’ATS di Brescia manifestata, a mezzo note mail agli atti della SC

Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale, dal Dipartimento della Programmazione

per I'Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali;

Dato atto che:

- ATS Bergamo e ATS Montagna hanno manifestato la necessita di procedere
all’'affidamento dell‘incarico per la realizzazione del percorso formativo in
oggetto;

- ATS Brescia si € resa disponibile a condurre, in qualita di capofila, una procedura
negoziata ex art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023, per I'affidamento
dell’incarico di organizzazione e realizzazione di un percorso formativo gratuito di
primo livello per la figura di Assistente alla Comunicazione, in aggregazione con
ATS Bergamo e ATS Montagna (mandanti);
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Atteso che sono in corso di predisposizione da parte delle ATS aggregate i relativi
mandati con rappresentanza;

Osservato che le forme di acquisto consorziate garantiscono il buon andamento
dell’attivita amministrativa secondo criteri di economicita e trasparenza, la
razionalizzazione delle procedure di acquisto, la riduzione delle spese per I'acquisto
di beni e l'appalto di servizi, nonché ['efficiente utilizzo delle risorse umane,
salvaguardando 'autonomia delle singole Agenzie sottoscrittrici;

Preso atto che in relazione a quanto necessitato:

- non sono attive Convenzioni ARIA S.p.a.;

- non sono attive Convenzioni Consip S.p.a.;

Rilevato che le ATS aggregate hanno condiviso la documentazione definitiva di gara
con note mail conservate agli atti della SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale;
Ritenuto dunque necessario, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n.
36/2023, indire procedura negoziata per [I'affidamento dell’incarico di
organizzazione e realizzazione di un percorso formativo gratuito di primo livello per
la figura di Assistente alla Comunicazione, in aggregazione con ATS Bergamo e ATS
Montagna, suddivisa in n. 3 lotti come di seguito specificato:

Lotto Descrizione Durata contrattuale ITopn?];ti?:oamb;rseiSil\z/as)ta
1 Lotto ATS Brescia 9 mesi dalla stipulazione del contratto € 30.000,00
2 |Lotto ATS Bergamo 9 mesi dalla stipulazione del contratto € 30.000,00
3 Lotto ATS Montagna 9 mesi dalla stipulazione del contratto € 30.000,00

Dato atto che, a seguito all’'approvazione del presente provvedimento, verra
pubblicato sul profilo internet della Stazione Appaltante un avviso indicante il
termine ultimo per la trasmissione, a mezzo piattaforma telematica Sintel, delle
manifestazioni di interesse volte alla partecipazione alla procedura in argomento;
Ritenuta, in ragione dell’'oggetto dell’appalto e dell’‘obiettivo perseguito, la scelta del
criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata
sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 108 del Codice
(qualita: punteggio massimo 70, prezzo: punteggio massimo 30), maggiormente
confacente all'individuazione, per ciascun lotto, dell’aggiudicatario in quanto
consente l'integrazione tra il dato economico e la valutazione di aspetti tecnico-
qualitativi, permettendo agli operatori economici partecipanti di esprimere al meglio
le proprie capacita innovative, incrementandone la concorrenzialita anche in
relazione alla progettualita delle soluzioni operative offerte;

Stabilito che la Commissione Giudicatrice verra nominata dopo la scadenza del
termine fissato per la presentazione delle offerte;

Individuato il RUP nel Direttore della SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale,
Dott.ssa Elena Soardi, autorizzato ad espletare tutte le operazioni di gara volte a
determinare le condizioni nhormo - economiche sulla base delle quali affidare le
prestazioni oggetto del presente provvedimento;

Attestata la tracciabilita di ogni intervento compiuto sulla piattaforma Sintel e
I'inalterabilita ed insostituibilita della documentazione di gara caricata su detto
sistema telematico, nel pieno rispetto dei principi di correttezza, parita di
trattamento, non discriminazione e trasparenza, in conformita con quanto previsto
dal Regolamento per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria, approvato con Decreto D.G. n. 695 del 24.11.2023;

Dato atto che, in ragione dellimporto contrattuale, della tipologia di procedura e di
quanto definito dal Regolamento relativo alle norme e criteri di costituzione del
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fondo incentivante ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, adottato con Decreto D.G. n.
693 del 20.12.2021, il fondo e quantificato in complessivi € 283,50 di cui € 56,70
(20%) da destinare a quanto previsto dal comma 5 del citato art. 45 ed € 226,80
da destinare al personale sia per la fase di programmazione, sia per la fase di
esecuzione;

Vista la proposta del Direttore della SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale,
Dott.ssa Elena Soardi, che attesta altresi, in qualita di Responsabile del
Procedimento, la regolarita tecnica del presente provvedimento;

Vista |'attestazione del Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e
Contabilita, Dott.ssa Lara Corini, in ordine alla regolarita contabile;

Acquisiti i pareri del Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Emilia Lanfredini, del
Direttore Sociosanitario, Dott. Franco Milani e del Direttore Amministrativo,
Dott.ssa Sara Cagliani che attesta, altresi, la legittimita del presente atto;

DECRETA

a) di indire, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023,
procedura negoziata per I|'affidamento dell'incarico di organizzazione e
realizzazione di un percorso formativo gratuito di primo livello per la figura di
Assistente alla Comunicazione, in unione d’acquisto tra I’ATS di Brescia
(capofila), I’ATS di Bergamo e I’ATS della Montagna, suddivisa in n. 3 lotti, per
un valore complessivo a base d’asta pari ad euro 90.000,00 (omnicomprensivo),
come di seguito specificato:

Lotto 1 - ATS Brescia, con presumibile decorrenza dal 01.01.2025 al
31.10.2025, per complessivi euro 30.000,00;
Lotto 2 - ATS Bergamo con presumibile decorrenza dal 01.01.2025 al
31.10.2025, per complessivi euro 30.000,00;
Lotto 3 - ATS Montagna con presumibile decorrenza dal 01.01.2025 al
31.10.2025, per complessivi euro 30.000,00;

b) di approvare, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, i
documenti di gara: schema Allegato “"A” - Lettera di invito gara aggregata
(composto da n. 50 pagine);

c) di dare atto che lI'onere complessivo derivante dal presente provvedimento e di
esclusiva competenza dell’/ATS di Brescia, quantificato in euro 30.000,00
(omnicomprensivo), cosi come rideterminato in sede di aggiudicazione, trovera
riferimento nella Contabilita dell’Agenzia Bilancio Socio Assistenziale anno 2025
al conto “Formazione Personale da Privato” codice 4508302- Programma di
Spesa 30053 - Progetto P53;

d) di dare atto che la copertura dei costi derivanti dal presente provvedimento
trova riferimento al conto 7901325 Utilizzo fondo quote esercizio precedente da
pubblico extra fondo vincolato, in base al Decreto di Regione Lombardia n.
16049 del 18.12.2020 al cdc 90020000;

e) di dare atto che il valore del fondo ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, quantificato
in complessivi € 283,50 di cui € 56,70 destinati ex art. 45, comma 5 e di cui €
226,80 destinati al personale, trova registrazione nella Contabilita dell’Agenzia
al conto 2502976 “Fondo incentivi funzioni tecniche art. 113” come segue:

- anno 2024: € 134,40 destinati al personale per la fase di programmazione,
programma di spesa n. 18217;

- anno 2024: € 56,70 destinati ex art. 45, comma 5, all’'acquisto di beni,
attrezzature o tecnologie o all'organizzazione di eventi formativi nell’lambito
degli appalti pubblici, programma di spesa n. 18216;
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f)

9)

h)

- anno 2025: € 92,40 destinati al personale per la fase di esecuzione I anno,
programma di spesa n. 18219;

di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita
al D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO vigente;

di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell'art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;

di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed
ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati
personali.

Firmato digitalmente dal Direttore Generale
Dott. Claudio Vito Sileo



DIREZIONE AMMINISTRATIVA
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO DI
CONTROLLO E DEGLI AFFARI GENERALI E

LEGALI

SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale Ditte concorrenti

Viale Duca degli Abruzzi, 15 - 25124 Brescia

Tel. 030 383.8245 - Fax 030 383.8360 Trasmissione mediante Sintel

E-mail acquistietecnicopatrimoniale@ats-brescia.it

Cl: 1.06.03

OGGETTO: Affidamento dell’incarico per la realizzazione di un percorso formativo di
base per la figura di Assistente alla Comunicazione per il sostegno e
I'inclusione di alunni con disabilita visiva e disabilita uditiva, condotto da
ATS Brescia (capofila) in aggregazione con ATS Bergamo e ATS Montagna.

ART. 1 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA

La procedura verra gestita mediante Piattaforma della Regione Lombardia - Sintel di ARIA Spa.

Gli operatori dovranno trasmettere l'offerta entro il __._ . , ore 12.00, esclusivamente
mediante la Piattaforma telematica Sintel all'indirizzo internet corrispondente all’'lURL
www.ariaspa.it (di seguito il “Sistema”).

Specifiche e dettagliate indicazioni riguardanti il funzionamento, le condizioni di accesso ed
utilizzo del Sistema sono contenute nei Manuali d'uso di SINTEL, messi a disposizione sul
portale dell’Agenzia Regionale Centrale Acquisti www.ariaspa.it nella sezione "“Accedi alla
piattaforma Sintel”, Link: vai alle Guide e Manuali.

L'offerta deve avere validita non inferiore a tre mesi dalla data di presentazione della stessa e,
nel caso di aggiudicazione del servizio, il valore contrattuale dovra rimanere invariato per
Iintera durata del rapporto contrattuale.

A corredo dell'offerta €& richiesta la trasmissione della seguente documentazione in
ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs. n. 36/2023.

o Allegato A: la presente lettera di invito firmata digitalmente, per accettazione di tutte le
clausole;

e Allegato A1l: Modello Offerta economica con dettaglio prezzi;

Allegato B: accettazione Codice di Comportamento Aziendale e Patto di Integrita
Regionale;

e Allegato C: Dichiarazione sostitutiva ditta ex art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001;

Allegato D: DGUE;



mailto:serviziorisorsestrumentali@ats-brescia.it
http://www.ariaspa.it/
http://www.ariaspa.it/

relazione ai parametri qualitativi di seguito descritti.

La sottoscrizione della succitata documentazione, da parte del legale rappresentante della ditta,
non & soggetta ad autenticazione, purché venga allegata copia fotostatica di un documento di
riconoscimento in corso di validita del firmatario, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000.

Si rammenta la responsabilita penale cui si incorre in caso di dichiarazioni mendaci.

La Stazione Appaltante effettuera, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, eventuali controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dai predetti controlli emergesse la non
veridicita del contenuto delle stesse, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e si procedera
alla conseguente denuncia penale.

ART. 2 OGGETTO, DURATA ED IMPORTO DEL SERVIZIO

Costituisce oggetto della presente procedura negoziata ex art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs.
n. 36/2023, I'affidamento dell‘incarico di organizzazione e realizzazione di un percorso formativo
gratuito di primo livello per la figura di Assistente alla Comunicazione, in base al quadro
regionale degli standard professionali, approvato con Decreto n. 7947 del 6 luglio 2020 della
Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro.

Il percorso formativo & rivolto a chi intende intraprendere la professione di Assistente alla
Comunicazione per il sostegno e l'inclusione scolastica di alunni con disabilita visiva e disabilita
uditiva e non possiede i requisiti di cui alla DGR n. XII/2309 del 13.05.2024, nonché ad operatori
gia attivi presso gli Enti erogatori per tale funzione.

Il percorso formativo va realizzato negli ambiti territoriali dell’ATS di Brescia (Lotto n. 1), dell’ATS
di Bergamo (Lotto n. 2) e della Montagna (Lotto n. 3), secondo le disposizioni di cui alla presente
lettera di invito.

Limporto stimato della gara, non oggetto di negoziazione, & di € 90.000,00 (esente Iva ex art.
10 DPR 633/72) omnicomprensivo, pari alla somma dei fabbisogni delle tre ATS (€ 30.000,00
cadauna). Gli oneri sono da considerarsi comprensivi di qualsiasi servizio inerente |'attivita nel
suo complesso, senza alcun diritto a maggiori compensi.

L'importo degli oneri per la sicurezza da interferenze € pari a € 0,00, non essendoci rischi.

LOTTO TERRITORIO VALORE LOTTO CIG
(esente Iva)
LOTTO n. 1 ATS Brescia € 30.000,00 I
LOTTO n. 2 ATS Bergamo € 30.000,00 I
LOTTO n. 3 ATS Montagna € 30.000,00 I

L'offerta dovra essere formulata indicando I'importo complessivo offerto ed il prezzo
unitario per ogni prestazione; in tale prezzo si considerano interamente compresi tutti i
servizi, e ogni altro onere espresso e non dalla presente lettera di invito, inerente comunque il
servizio oggetto di gara.

L'operatore economico dovra, mediante |‘utilizzo dell’apposito allegato “Modello offerta
economica”, descrivere tutte le voci componenti I'offerta economica.




Il prezzo offerto & da ritenersi immutabile per tutta la durata del contratto

L'’Amministrazione potra aggiudicare l'affidamento del servizio anche nel caso in cui sia
presentata un’unica offerta valida.

L’Amministrazione si riserva, inoltre, di non procedere all’aggiudicazione qualora dovesse
ritenere il servizio non piu utile o antieconomico, senza che i partecipanti possano vantare diritti
0 attese di sorta.

Si specificano di seguito in dettaglio le caratteristiche dell’attivita di formazione richiesta.

Finalita del percorso di formazione

Scopo del percorso formativo in oggetto € la formazione di nuove figure di Assistente alla
Comunicazione nell’'ambito della disabilita sensoriale, uditiva e visiva, a fronte delle difficolta
incontrate dagli Enti erogatori di servizi a supporto dell’inclusione scolastica degli studenti con
disabilita sensoriale nel reperimento di tali figure, che rispondano ai requisiti di cui alla DGR n.
XI11/23009.

L'Assistente alla Comunicazione €& un facilitatore della comunicazione, dell’'apprendimento,
dell'integrazione e della relazione tra il soggetto con disabilita visiva e/o uditiva, la famiglia, la
scuola, la classe ed i servizi territoriali; in particolare supporta i bambini e gli studenti con
disabilita sensoriale al fine di:

e promuoverne e potenziarne il percorso di crescita armonica e di autonomia attraverso
interventi educativi e abilitativi;

e supportarli nella didattica, aiutandoli ad accrescere e sviluppare le proprie potenzialita
cognitive, relazionali e sociali attraverso |'esperienza dell’'apprendimento;

e attuare una maggiore integrazione nelle Istituzioni Scolastiche e Formative, contribuendo a
costituire e a realizzare gli obiettivi del Piano Educativo Individualizzato.

L'Assistente alla Comunicazione per bambini/studenti con disabilita visiva e uditiva pud operare
in contesti organizzativi diversi: interviene sia negli asili nido, nei micronidi e nella scuola
dell'infanzia, sia in ambito scolastico (Istituzioni Scolastiche e Formative e soggetti accreditati
per Servizi di Istruzione e Formazione Professionale), ed in alcuni casi, secondo quanto stabilito
dalle linee guida regionali, anche in ambito familiare, in affiancamento ai bambini/studenti con
disabilita sensoriale, per accompagnare e consolidare il percorso verso |'autonomia scolastica e
personale.

Caratteristiche del percorso di formazione

Il percorso di formazione deve sviluppare competenze, abilita e conoscenze dello standard
professionale dell’Assistente alla Comunicazione per bambini e studenti con disabilita visiva e/o
uditiva inserito nel Quadro Regionale di Standard professionali approvato con Decreto Regionale
n. 7947/2020.

Il percorso di formazione ha una durata complessiva di 260 ore, comprensive di 30
ore di stage, ed ¢ articolato in un modulo introduttivo comune ed in due moduli formativi
differenziati per la disabilita visiva e per la disabilita uditiva. Nell’'ambito della definizione del
piano formativo proposto, il percorso deve articolarsi alternando attivita teoriche e pratiche
nella misura determinata dall’Ente accreditato proponente. E consentito un massimo di assenze
pari al 20% del monte ore complessivo.




L'utilizzo delle modalita formative FAD e/o E-learning & consentito solo ed
esclusivamente per i moduli formativi riguardanti gli aspetti teorici del percorso, cosi
come definiti dall’'Ente proponente, e la percentuale massima consentita di impiego delle
suddette modalita é pari al 30% del monte ore complessivo del corso, al netto delle
ore di stage, nel rispetto dei principi e delle modalita indicate nelle “Linee Guida per I'utilizzo
della modalita FAD/e-learning nei percorsi formativi di accesso alle professioni regolamentate la
cui formazione € in capo alle Regioni e Province Autonome”, approvate in Conferenza delle
Regioni e Province Autonome il 25 luglio 2019, garantendo procedure che ne consentano
I'adeguata tracciabilita.

Le parti di esercitazione pratica e gli esami finali devono essere svolti tassativamente
in presenza presso le sedi accreditate.
Lo stage dovra essere svolto in presenza.

La formazione ¢ rivolta ad un numero complessivo massimo di 30 persone per ogni corso nella
singola ATS.

La formazione verra attivata in presenza di almeno 8 iscritti per ogni corso nella singola ATS.
Qualora dovessero iscriversi a ciascun corso meno di 8 partecipanti, verra valutata I'opportunita
di procedere all’accorpamento territoriale dei discenti, eventualmente anche con piu edizioni dei
corsi in oggetto.

La partecipazione al corso € gratuita.

Le iscrizioni verranno accolte in ordine cronologico sulla base della data di presentazione della
domanda, a condizione del possesso dei requisiti richiesti per |'accesso al programma
formativo, fino al raggiungimento del numero massimo di iscrizioni previste per ogni singola
edizione.

Preliminarmente le ATS procederanno alla raccolta delle richieste di pre-iscrizione, che
andranno comunque perfezionate e confermate previa verifica da parte dell’aggiudicatario. In
tal caso i candidati, con pre-iscrizione effettuata e confermata dalla verifica dell’aggiudicatario,
avranno diritto di priorita all’iscrizione al percorso formativo.

Nel caso di mancato raggiungimento del numero minimo di iscrizioni, i candidati potranno
essere aggregati all’'edizione di altra ATS partecipante alla presente procedura, se
sufficientemente capiente, con la possibilita di svolgere comunque lo stage di 30 ore nel
territorio dell’ATS di provenienza. In tal caso l'aggiudicatario della realizzazione del percorso
formativo per quel lotto territoriale, & vincolato all’accoglienza delle iscrizioni rimaste escluse
per mancato raggiungimento della soglia minima.

Pil in generale il corso di formazione deve attenersi a tutti gli standard regionali relativi
all’accreditamento, a cui ogni Ente accreditato deve adempiere nel rispetto della normativa
regionale, in riferimento sia agli standard delle dotazioni strutturali delle sedi dedicate presso
cui effettuare i corsi, che in previsione dell'adozione delle modalita FAD/E-learning,
comunicando alla DG Formazione e Lavoro |'avvio del corso con l'elenco dei nominativi dei
corsisti e delle sedi accreditate attraverso il sistema informativo regionale Gefo.

Tempistica di realizzazione del percorso di formazione
Il percorso formativo dovra essere avviato entro 30 giorni dalla stipula del contratto e
concludersi, indicativamente, entro il 31 ottobre 2025.




Modalita del percorso di formazione
I corsi dovranno essere realizzati presso sedi gia accreditate nel territorio di ATS Brescia, ATS
Bergamo e ATS Montagna.

a) Formazione didattica in presenza - Fermo restando quanto stabilito dai vari
provvedimenti, nazionali e regionali i moduli formativi realizzati in presenza, presso le sedi
accreditate, devono rispettare le eventuali misure di contenimento del contagio da SARSCoV-2,
cosi come definite dalle indicazioni normative vigenti.

b) Formazione didattica a distanza - L'utilizzo delle modalita formative FAD e/o E-learning
€ consentito solo ed esclusivamente per i moduli formativi riguardanti gli aspetti teorici del
percorso, cosi come definiti dall'lEnte proponente, e la percentuale massima consentita di
impiego delle suddette modalita € pari al 30% del monte ore complessivo del corso, al netto
delle ore di stage, nel rispetto dei principi e delle modalita indicate nelle “Linee Guida per
I'utilizzo della modalita FAD/e-learning nei percorsi formativi di accesso alle professioni
regolamentate la cui formazione €& in capo alle Regioni e Province Autonome”, approvate in
Conferenza delle Regioni e Province Autonome il 25 luglio 2019, garantendo procedure che ne

consentano l'adeguata tracciabilita.

c) Stage - Laggiudicatario deve garantire ai partecipanti la realizzazione degli stage
individuali, pari a 30 ore, secondo modalita individuate di concerto con gli stessi, al fine di
contenere eventuali disagi nell’organizzazione.

Destinatari

Il corso di formazione & destinato ad un numero massimo di 30 persone nella singola ATS, che
intendono intraprendere la professione di Assistenti alla Comunicazione per il sostegno e
I'inclusione scolastica di alunni con disabilita visiva e disabilita uditiva e non sono in possesso dei
requisiti di cui alla DGR XII/2309 del 13.05.2024.

Qualora vi fosse disponibilita residua di posti, potranno essere ammessi al corso formativo anche
gli operatori gia attivi presso gli Enti erogatori per tale funzione, ma con esperienza limitata.

Requisiti di accesso dei partecipanti al percorso formativo
Requisiti generali di ammissione:

e avere compiuto 18 anni di eta all’atto di iscrizione;

e essere operanti in Regione Lombardia;

e essere in possesso almeno di un diploma di scuola secondaria di secondo grado che
consente |'accesso all’'Universita.

I requisiti di accesso devono essere presentati all'Ente accreditato, che realizza il percorso
formativo, all’atto delliscrizione: non sono ammesse deroghe.

Per quanto riguarda coloro che hanno conseguito un titolo di studio all’estero, occorre presentare
una dichiarazione di valore che attesti il livello di scolarizzazione. Per coloro i quali hanno
conseguito titoli di studio negli Stati membri della Unione Europea, dello Spazio economico
europeo e nella Confederazione svizzera, al fine di semplificare il loro accesso alla formazione
professionale all'interno della Comunita Europea, agevolando la libera circolazione delle persone,
pud essere richiesta solo la traduzione asseverata, qualora I'Ente accreditato sia in grado di
esprimere un giudizio sul livello del titolo di studio.




Per i cittadini stranieri € inoltre indispensabile una buona conoscenza della lingua italiana orale e
scritta, almeno di livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue, che
consenta di partecipare attivamente al percorso formativo. Tale conoscenza deve essere
verificata attraverso un test di ingresso, da conservare agli atti del soggetto formatore.

Soggetti attuatori delle iniziative di formazione

Sono soggetti attuatori delle iniziative di formazione i soggetti accreditati per I'erogazione dei
servizi di Istruzione e Formazione Professionale, iscritti all’Albo della Regione Lombardia, ai sensi
degli artt. 25 e 26 della L.r. 19/2007 e relativi atti attuativi. Nel caso di soggetti che si candidano
alla realizzazione del percorso formativo in forma aggregata, il soggetto individuato quale
capofila dovra garantire il requisito di cui sopra.

Le sedi accreditate dovranno essere in un Comune del territorio di ATS di Brescia
(provincia di Brescia), in un Comune del territorio di ATS Bergamo (provincia di
Bergamo) e dell’ATS della Montagna (province di Brescia e Sondrio).

Le procedure di avvio e di svolgimento delle attivita formative avvengono secondo quanto
disposto con d.d.u.o n. 12453 del 20 dicembre 2012 “Approvazione delle indicazioni regionali per
I'offerta formativa relativa a percorsi professionalizzanti di formazione continua, permanente, di
specializzazione, abilitante e regolamentata” ed in particolare le parti terze “standard minimi
dell’offerta regolamentata e abilitante” e quarta “procedure e adempimenti relativi alle attivita
formative”.

Requisiti del coordinatore, dei docenti e dei tutor

L'aggiudicatario dovra assicurare l'impiego delle seguenti figure professionali, in possesso dei
requisiti minimi di ammissione (titolo di studio e esperienza lavorativa), a pena di esclusione.
Coordinatore del corso: deve essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti (requisiti di
Assistente alla Comunicazione stabiliti dalla DGR n. XII/2309):

e laurea triennale o magistrale in materie attinenti allo specifico ambito di intervento (ad
esempio, laurea in scienze della formazione primaria, scienze dell'educazione, psicologia, lauree
umanistiche con specializzazioni, indirizzi afferenti le tematiche dell'educazione) con esperienza
nella didattica per gli studenti con disabilita;

e laurea triennale o magistrale in materie attinenti allo specifico ambito di intervento (ad
esempio, laurea in scienze della formazione primaria, scienze dell'educazione, psicologia, lauree
umanistiche con specializzazioni, indirizzi afferenti le tematiche dell'educazione) e in possesso di
attestati di frequenza a percorsi formativi /aggiornamento relativi alle disabilita uditiva e visiva;

e diploma di maturita con esperienza almeno triennale in contesti didattici/educativi rivolti a
minori con disabilita sensoriale;

e diploma con esperienza nell’lambito della disabilita in contesti didattici/educativi ed in
possesso di attestazione di partecipazione a corsi specifici per Assistenti alla Comunicazione e/o
3 livelli LIS;

e percorso formativo di primo livello per assistente alla comunicazione per la disabilita
sensoriale visiva e uditiva, approvato con decreto di Regione Lombardia nr. 7947/2020.

Docenti e Tutor per stage: esperienza certificata almeno triennale nella pratica professionale
nell'ambito della disabilita sensoriale, visiva e uditiva, o nelle materie di specifico riferimento
(verificabile da CV).




Articolazione e contenuti del percorso formativo

Il percorso di formazione deve sviluppare competenze, abilita e conoscenze dello standard
professionale dell’Assistente alla Comunicazione per bambini e studenti con disabilita visiva e/o
uditiva inserito nel Quadro Regionale di Standard professionali ed approvato con Decreto
regionale n. 7947 del 6 luglio 2020.

Il percorso di formazione ha una durata complessiva di 260 ore, comprensive di 30 ore di stage,
e va strutturato alternando attivita teoriche e pratiche nella misura determinata dall’Ente
accreditato; € articolato in un modulo introduttivo comune ed in due moduli formativi
differenziati per la disabilita visiva e per la disabilita uditiva, di cui si fornisce a seguire una
traccia di lavoro:

MODULO INTRODUTTIVO COMUNE

e |l profilo dell’/AC. Il suo ruolo nel processo educativo: accogliere, conoscere, accompagnare
(nuova normativa regionale / nazionale)

o II rapporto con la scuola. Partecipazione alla progettazione degli interventi previsti dalla
normativa, in rete con le figure educative che operano all’interno della scuola e in raccordo con la
programmazione della classe

e La diagnosi funzionale secondo il modello antropologico di descrizione dell’alunno - ICF:
stato di salute e funzionalita in relazione all'interazione delle variabili ambientali, contestuali e
personali

o Il rapporto con la scuola - PEI, PDP. Identificazione dei traguardi da raggiungere in termini di
Comunicazione, Apprendimento, Relazione, Autonomia

¢ Il ruolo dell’AC nei diversi ordini e grado di scuola: prospettive dinamiche a medio e lungo
termine

e Interazione PEI e Progetto di vita (L.328/2000, art.14) in una prospettiva orizzontale e
verticale

¢ La relazione con la famiglia (le giuste distanze, la comunicazione assertiva)

e La relazione con il territorio: L'assistente sociale, lo specialista della sanita (riabilitazione), i
servizi/interventi ad personam e servizi specifici di consulenza pedagogica per le due aree
sensoriali)

e Elementi di psicopedagogia della disabilita sensoriale: i diversi aspetti dello sviluppo della
persona nelle dimensioni della singolarita e adattamento degli obiettivi, contenuti, linguaggi,
tecnologie, ritmi e tempi

e Comorbilita e disabilita complesse. La personalizzazione degli interventi: principi generali

¢ Resilienza e burn-out degli Assistenti alla Comunicazione

e Normativa nazionale e regionale

DISABILITA’ VISIVA Prima parte

e Conoscere: elementi di anatomia dell’occhio e capacita visiva residua in relazione alle
diverse patologie

e Importanza e utilizzo del residuo visivo in alunni ipovedenti

* Visione e apprendimento

e Differenze tra cecita e ipovisione: abilita personali, strategie e accomodamenti

e Accogliere e accompagnare: Il modello ICF nella disabilita visiva. Ipovisione e cecita

¢ Il Profilo di Funzionamento, progettualita e ipotesi di intervento, risultati attesi

e Crescere e apprendere in situazione di fragilita visiva. La progettazione educativa e didattica
dell’alunno con disabilita visita (cecita e ipovisione)

e La Comunicazione verbale, non verbale e prossemica




e QOrientamento, mobilita e Autonomia personale: Barriere architettoniche e percettive;

comfort e discomfort ambientale a scuola in classe e a casa; autonomia quotidiana e uso del
bastone bianco; Tecniche di accompagnamento
¢ Piano Individuale in relazione alla disabilita visiva

DISABILITA’ VISIVA Seconda parte

TECNOLOGIE ASSISTIVE A SUPPORTO DELL'INCLUSIONE SCOLASTICA
Ruolo della tecnologia nel percorso di inclusione scolastica: riflessioni pedagogiche

IL CODICE BRAILLE E IL MATERIALE (TIFLO)DIDATTICO

e Metodologia e didattica per I'apprendimento del Codice Braille; formazione dei prerequisiti
per |'utilizzo del punteruolo e della tavoletta braille

¢ Presentazione ed utilizzo del materiale didattico specifico per i prerequisiti Braille

¢ Tiflodidattica: ruolo e aspetti operativi

¢ Il materiale didattico specifico a supporto dell’apprendimento

e Gli strumenti tiflotecnici per il Codice Braille. Utilizzo della Dattilobraille e del Cubaritmo,
della tavoletta e degli strumenti per il disegno (ambito letterario e matematico)

e Esercitazioni pratiche di lettura e scrittura Braille

LE TECNOLOGIE ASSISTIVE A SUPPORTO DELL'APPRENDIMENTO PER ALUNNI CIECHI
e Metodologia per la trasposizione in rilievo delle illustrazioni relative alle discipline scolastiche
¢ Tiflo-informatica e software specifici per le diverse aree disciplinari
¢ Gestione dei libri di testo in .pdf e della matematica
e Programmi per la visualizzazione dei file in .pdf
e Accessibilita e tecnologia mobile

TIFLODIDATTICA PERSONALIZZATA PER ALUNNI CON IPOVISIONE

¢ Pregrafismo e introduzione alla scrittura e alla lettura

e Impostazione di strategie facilitanti, costruzione e personalizzazione di materiali didattici
(ingrandimenti, contrasti, ecc).

e Accessibilita dei testi e dei materiali scolastici (contenuti multimediali, pdf., e-book,
audiolibri, software specifici)

e Materiali e ausili elettronici informatici e digitali specifici per la disabilita visiva.

LE TECNOLOGIE ASSISTIVE A SUPPORTO DELL'APPRENDIMENTO PER ALUNNI CON IPOVISIONE
CON TRAINING PRATICO

e Conoscere le funzionalita degli ausili ottici, elettronici, informatici e digitali, saperli proporre
in relazione al deficit sensoriale dell’alunno, armonizzarli con il contesto scolastico in relazione
alle necessita didattiche.

¢ Training pratico:

¢ Ausili Ottici

o Ausili Elettronici

¢ Ausili Informatici (software ingrandenti e screenreader)

¢ La tecnologia digitale mobile.

DISABILITA’ UDITIVA Prima parte

LA SORDITA DAL PUNTO DI VISTA MEDICO
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e Sordita: udito e percezione uditiva — epoca di insorgenza - protesi e impianti cocleari -

riabilitazione - Conoscenze sullo sviluppo tipico e atipico
¢ Dal deficit alla disabilita
e Rapporti con gli operatori sanitari
e Peculiarita cognitivo-linguistiche ed emotive

LE MODALITA COMUNICATIVE

¢ Storia dei metodi di educazione dei sordi

e Lingua Italiana dei Segni (LIS)

e Il processo di acquisizione del linguaggio nel bambino udente e nel bambino con deficit
uditivo

TECNOLOGIE ASSISTIVE

e Facilitazioni e ausili integrati con I'ambiente e lI‘attivita didattica/pedagogica - ausili
microfonici

¢ Barriere sensoriali degli edifici scolastici

GLI APPRENDIMENTI SCOLASTICI

e Cornice teorica sui processi cognitivi e lo sviluppo tipico del bambino

e Metodologie didattiche per la disabilita uditiva: apprendimento cooperativo, metacognizione,
metodo di studio Logogenia, MAVI

e Sviluppo delle competenze comunicative e relazionali

¢ Strategie di sensibilizzazione e coinvolgimento dei pari

DISABILITA’' UDITIVA Seconda parte

LA SORDITA DALLA GLOTTODIDATTICA ALLINTERPRETAZIONE, STRATEGIE DIDATTICHE

e Glottodidattica della LIS: Teorie e Tecniche della mediazione culturale e comparazione tra
LIS e Italiano

e Interpretazione e traduzione: Teorie e tecniche dell'interpretazione e della traduzione nel
contesto scolastico

Esame finale e certificazione
Al termine del corso sono ammessi alla prova di verifica coloro che hanno frequentato almeno
I’80% delle ore di formazione complessive previste.

La Commissione d’esame € cosi composta:

- Presidente in possesso di diploma di laurea

- Responsabile della certificazione delle competenze

- Direttore dell’Ente accreditato o Coordinatore del corso

La Commissione d’esame, regolarmente costituita con la presenza di tutti e tre i componenti, &
interna all’'Ente di formazione e deve prevedere la partecipazione del Responsabile della
certificazione delle competenze.
Il Presidente della Commissione, nominato direttamente dall’Ente accreditato, per il principio di
terzieta, oggettivita e indipendenza non deve avere avuto incarichi di docenza o di coordinatore o
di tutor nel corso di riferimento.
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La prova d’esame é finalizzata a verificare |'apprendimento delle conoscenze e |'acquisizione di
tutte le competenze tecnico-professionali previste nello standard professionale e sviluppate nel
percorso formativo e consiste in una prova scritta ed una prova orale.

Il mancato superamento della prova di verifica finale non consente il rilascio dell’attestato di
competenza.

La certificazione rilasciata al termine del percorso consiste in un attestato di competenze di
Assistente alla Comunicazione per bambini e studenti con disabilita visiva e/o uditiva, ai sensi
della legge regionale n. 19/2007. Tale attestazione ha valore pubblico, ma non € abilitante su
tutto il territorio nazionale.

Oneri a carico dell’affidatario dell’incarico
Sono a carico dell’affidatario dell’incarico:

e oneri per il personale a qualsiasi titolo impegnato nella realizzazione del servizio, ivi
comprese le spese relative ai rimborsi del personale docente;

e oneri relativi alle sedi operative (ove previste), attrezzature, strumentazione, mezzi,
materiale di supporto alla formazione e divulgazione e quant’altro ritenuto necessario per un
ottimale funzionamento del servizio;

e oneri in materia di sicurezza, in particolare in materia di prevenzione del contagio da agenti
pandemici;

e oneri per il materiale d’'uso, di cancelleria e quant’altro si rendesse necessario per la
gestione del servizio.

Sono altresi a carico dell’affidatario dell'incarico le seguenti attivita:

e garantire adeguata pubblicita ai corsi da attivare, al fine di agevolare le iscrizioni;

e provvedere alla raccolta delle iscrizioni e formare apposito elenco degli ammessi, previa
verifica delle pre-iscrizioni raccolte preliminarmente dalle ATS;

e comunicare tempestivamente agli iscritti 'ammissione al corso, il calendario delle lezioni, le
eventuali sospensioni e riprese delle lezioni, il luogo, il numero di ore di stage e la relativa
organizzazione;

e trasmettere alle singole ATS l'elenco dei nominativi degli iscritti.

ART. 3 INFORMAZIONI, FORMALITA' E DOCUMENTI PER PARTECIPARE ALLA
PROCEDURA

Per poter partecipare alla presente procedura, |'operatore economico dovra provvedere, se non
gia fatto, a iscriversi alla suddetta piattaforma utilizzando le chiavi di accesso al sistema (login
e password).

In particolare, la partecipazione alla presente procedura si articola nell'inserimento dei dati e
delle informazioni relative ai requisiti di ordine generale, di capacita economico - finanziaria e
tecnico organizzativa e all'offerta tecnica ed economica della ditta concorrente, secondo le
indicazioni riportate sulla piattaforma.

L'operatore economico dovra sottomettere tutti i file richiesti solo tramite Piattaforma e non &
consentito inviare alla Stazione Appaltante alcun file con altre modalita o tramite mail, salvo
che non sia stato richiesto esplicitamente al fornitore stesso dalla stazione appaltante.

L'ATS avra la facolta di sospendere o rinviare la procedura senza che il partecipante possa
avanzare pretese qualora si verificassero anomalie nel funzionamento dell’applicativo o della
rete che rendano impossibile ai partecipanti I'accesso a Sintel o che impediscano di formulare




l'offerta o determini altre problematiche

ART. 4 TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Il concorrente, in ottemperanza a quanto stabilito dalla legge n. 136/2010, dovra - ai fini del
pagamento delle fatture:

1- indicare nella documentazione che verra presentata, gli estremi identificativi del conto
corrente bancario o postale dedicato, anche non in via esclusiva, alle commesse
pubbliche, nonché il codice IBAN;

2- inviare le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sul conto
corrente dedicato.

ART. 5 MODALITA’ DI FATTURAZIONE

Le fatture, emesse esclusivamente in modalita elettronica, dovranno essere intestate alle
singole ATS come segue:

ATS di Brescia

Sede Legale: V.le Duca degli Abruzzi, 15 - 25124 - Brescia
Codice IPA: atsbs

Codice univoco ufficio: TCIDA5S

Codice fiscale servizio fatturazione elettronica: 03775430980
Codice fiscale/Partita IVA: 03775430980

ATS di Bergamo

Sede Legale: Via Gallicciolli, 4 - 24121 - Bergamo

Codice IPA: atsb

Codice univoco ufficio: 7ZRYRC

Codice fiscale servizio fatturazione elettronica: 04114400163
Codice fiscale/Partita IVA: 04114400163

ATS della Montagna:

Sede Legale: Via Nazario Sauro, 36/38 - 23100 Sondrio
Codice IPA: atsm

Codice univoco ufficio: UFFUWR

Nome ufficio: Servizio Economico Finanziario

Codice fiscale servizio fatturazione elettronica: 00988200143
Partita IVA: 00988200143

Dovranno essere emesse, in regola secondo le vigenti disposizioni legislative.

| pagamenti delle stesse sara assicurato entro 60 giorni dalla data del ricevimento. Nel caso di
ritardo nei pagamenti verra corrisposto il tasso di riferimento: “tasso di interesse determinato
in misura pari al saggio di interesse del principale strumento di rifinanziamento della Banca
Centrale Europea applicato alla sua piu recente operazione di rifinanziamento principale
effettuata il primo giorno di calendario del semestre in questione, maggiorato al massimo di
due punti percentuali su base annua”.
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E' fatta salva la definizione, in sede di contrattazione, di una maggiorazione inferiore ai 2 punti
percentuali su base annua.

LIVA - se dovuta - sara a carico di questo Ente con le aliquote previste dalle vigenti
disposizioni.

I termini di pagamento saranno sospesi a seguito di formale comunicazione, anche a mezzo
fax, qualora si dovessero riscontrare difformita, rispetto al quadro prestazionale,
nell’esecuzione del servizio.

Nella suddetta comunicazione saranno precisate le motivazioni della sospensione alle quali
I’Appaltatore € invitato a far fronte tempestivamente.

I termini di pagamento rimarranno sospesi fino al momento della avvenuta risoluzione della
causa di sospensione.

L'Ente autorizzera il pagamento delle fatture solo previa verifica della regolarita del DURC.
Qualora il D.U.R.C. dell’Appaltatore evidenzi irregolarita, I'Ente sara tenuto alla sospensione del
pagamento del corrispettivo, sino ad evidenza della risoluzione della irregolarita riscontrata.
L'Appaltatore non potra opporre eccezioni, né avra titolo a risarcimento di danni o
riconoscimento di interessi per detta sospensione dei pagamenti dei corrispettivi.

L'eventuale ritardo nei pagamenti non giustifica I'inadempimento degli obblighi
contrattualmente assunti dall'appaltatore. In particolare, eventuali azioni di natura risarcitoria
connesse a ritardi di pagamento non dovranno interrompere la continuita delle prestazioni da
eseguire comunque a regola d'arte, rilevandosi altrimenti ipotesi di responsabilita penale che
verranno segnalate alle competenti autorita giudiziarie.

Nel corso della durata dell'appalto, su semplice richiesta della stazione appaltante, la ditta si
impegna a modificare la modalita di fatturazione per adattare la stessa a mutate esigenze
organizzative.

Le fatture dovranno contenere il riferimento al provvedimento di aggiudicazione.

Fatturazione elettronica

Secondo quanto previsto dall’art. 25 del D.L. n. 66/2014, a partire dal 31 marzo 2015 le
Pubbliche Amministrazioni non potranno piu accettare da parte dei propri fornitori e
professionisti fatture in forma cartacea, ma esclusivamente in formato elettronico.

Gli stessi fornitori e professionisti dovranno organizzarsi in proprio per produrre le fatture
elettroniche, secondo il tracciato informatico previsto dalle disposizioni nhormative.

Le fatture elettroniche emesse verso le PA dovranno riportare le informazioni richieste ai sensi
dell’art. 25 del D.L. n. 66/2014:

> il Codice Univoco Ufficio per la fatturazione attribuito dall’IPA alla nostra Agenzia;

> il Codice Identificativo di Gara (CIG), tranne i casi di esclusione dall‘obbligo di
tracciabilita di cui alla Legge n. 136 del 13 agosto 2010;

» il Codice Unico di Progetto (CUP) - in caso di fatture riferite a progetti di investimento
pubblico;

nonché alcune informazioni che, sebbene non obbligatorie, Regione Lombardia ha ritenuto
indispensabili per favorire il processo di caricamento, controllo e liquidazione nei sistemi
contabili e gestionali, se pertinenti:

data e numero d’ordine d'acquisto;

data e numero DDT per i beni;

totale documento;

codice fiscale del cedente;

in generale, il medesimo livello di dettaglio dell’Ordine d’Acquisto emesso.




ART. 6 DEPOSITO CAUZIONALE DEFINITIVO

All’'operatore economico aggiudicatario potra essere richiesto, secondo le modalita di cui all’art.
117 del D.Lgs. n. 36/2023, un deposito cauzionale pari al 10% del valore contrattuale.

ART. 7 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI

Requisiti di ordine generale
E’ considerata legittima causa di esclusione dalla presente procedura il verificarsi di una delle
ipotesi di cui agli artt. 94 e ss. del D.Lgs. n. 36/2023.

Requisiti tecnico professionali
e Accreditamento per i servizi di Istruzione e Formazione Professionale ed iscritti
all’Albo della Regione Lombardia ai sensi degli artt. 25 e 26 della LR n. 19/2007 e
relativi atti attuativi;
e Esperienza nella formazione di personale operante nell’area della disabilita, con
particolare riferimento a quella sensoriale sia visiva che uditiva.

In caso di partecipazione plurisoggettiva, i requisiti di ordine generale devono essere posseduti
da ciascun soggetto mentre il requisito tecnico professionale deve essere posseduto dalla
mandataria. Nel caso di Enti che si candidano alla realizzazione del percorso formativo in forma
aggregata, il soggetto individuato quale capofila dovra garantire il requisito di cui sopra.

ART. 8 CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

La procedura di gara, costituita da tre lotti, € aggiudicata in base al criterio dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo.

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’'offerta economica & effettuata, per ciascun Lotto, in
base ai seguenti punteggi:

PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
TOTALE 100

Il punteggio di valutazione dell’offerta € determinato, per ciascun concorrente, per ciascun lotto
con la seguente formula:

PCF = PTF + PEF

dove:

PCF = punteggio finale complessivo assegnato al concorrente
PTF = punteggio qualita finale assegnato al concorrente

PEF = Punteggio economico finale assegnato al concorrente
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La graduatoria sara disposta, dunque, a favore del concorrente che avra conseguito il maggior
punteggio ottenuto sommando i punti assegnati all'offerta tecnica/qualitativa ed all’offerta
economica.

Il

punteggio massimo previsto di 70 punti, sara suddiviso negli
valutazione rappresentati di seguito.

elementi di

CRITERI DESCRIZIONE PUNTEGGIO
NESSUN CORSO 0
1 CORSO
DISABILITA' SENSORIALI NEL
QUINQUENNIO 2020-2024 " DA 2 A 4 CORSI 3
MAX 10 PUNTI (di almeno 50 ore ciascuno)
PIU' DI 4 CORSI 10
(di almeno 50 ore ciascuno)
RAPPORTO 1 TUTOR/OLTRE 7 STAGISTI
RAPPORTO TUTOR/STAGISTI RAPPORTO 1 TUTOR/FINO A 7 STAGISTI 5
MAX 20 PUNTI RAPPORTO 1 TUTOR/FINO A 5 STAGISTI 15
RAPPORTO 1 TUTOR/FINO A 3 STAGISTI 20
ARTICOLAZIONE CALENDARIO LEZIONI LEZIONI dalleh 14 - h 18 >
fascia oraria h 14-21 LEZIONI dalle h 16 - h 20 15
MAX 20 PUNTI LEZIONI dalle h 17 - h 21 20
NESSUN WEEK END 0
1 WEEK END
LEZIONI NEL WEEK END
DI ALMENO 7 ORE 2 WEEK END
SABATO E/O DOMENICA 3 WEEK END 10
NELL' INTERO CORSO 4 WEEK END 15
MAX 20 PUNTI 5 WEEK END 18
6 O PIU" WEEK END 20

Busta contenente I'Offerta Technica:

L'offerta tecnica dovra contenere, per ciascun Lotto:
Progetto formativo, che deve prevedere l'organizzazione complessiva del corso e la

completa realizzazione del programma didattico, illustrando i contenuti e le modalita di
svolgimento delle attivita formative e di tutoraggio, con la descrizione degli obiettivi, delle
metodologie operative che saranno adottate, al fine di agevolare I'acquisizione di contenuti. La
suddetta relazione dovra indicare anche il calendario per lo svolgimento della formazione da cui
si evincano le informazioni per I'attribuzione dei singoli punteggi;
- Curriculum del coordinatore del corso, dei docenti e dei tutor degli stage, da cui si evinca
il possesso dei requisiti di ammissione richiesti (titolo di studio ed esperienza lavorativa).

ART. 9 FASI DELLA GARA D’APPALTO




Commissione giudicatrice

2

La commissione giudicatrice € nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle offerte ed € composta da un numero dispari pari a n. 3 membri, esperti nello specifico
settore cui si riferisce I'oggetto del contratto. In capo ai commissari non devono sussistere
cause ostative alla nomina ai sensi dell’articolo 93 comma 5 del Codice. A tal fine viene
richiesta, prima del conferimento dell’incarico, apposita dichiarazione.

La composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei componenti sono pubblicati sul
sito istituzionale nella sezione "Amministrazione trasparente”.

La commissione giudicatrice €& responsabile della valutazione delle offerte tecniche ed
economiche dei concorrenti, pud riunirsi con modalita telematiche che salvaguardino la
riservatezza delle comunicazioni ed opera attraverso la piattaforma di approvvigionamento
digitale.

La Piattaforma consente lo svolgimento delle sessioni di gara preordinate all’'esame:

. della documentazione amministrativa;
. delle offerte tecniche;
o delle offerte economiche.

La piattaforma garantisce il rispetto delle disposizioni del codice in materia di riservatezza delle
operazioni e delle informazioni relative alla procedura di gara, nonché il rispetto dei principi di
trasparenza.

Verifica documentazione amministrativa

I RUP accede alla documentazione amministrativa di ciascun concorrente, mentre l|'offerta
tecnica e l'offerta economica restano, chiuse, segrete e bloccate dal sistema, e procede a:

a) controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata;

b) verificare la conformita della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel
presente disciplinare;

c) eventualmente attivare la procedura di soccorso istruttorio.

Gli eventuali provvedimenti di esclusione dalla procedura di gara sono comunicati entro cinque
giorni dalla loro adozione. E fatta salva la possibilitd di chiedere agli offerenti, in qualsiasi
momento nel corso della procedura, di presentare tutti i documenti complementari o parte di
essi, qualora questo sia necessario per assicurare il corretto svolgimento della procedura.

Valutazione delle offerte tecniche ed economiche

La data e l'ora in cui si procede all’'apertura delle offerte tecniche relativamente a ciascun
singolo lotto sono comunicate tramite la Piattaforma ai concorrenti ammessi alla presente fase
di gara.

La commissione giudicatrice procede relativamente a ciascun singolo lotto all'apertura delle
offerte presentate. La commissione giudicatrice procede all’'esame, alla valutazione delle offerte
presentate dai concorrenti ed all’assegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le
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formule indicati nel bando e nel presente disciplinare. Gli esiti della valutazione sono registrati

dalla Piattaforma.

La commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti:

a) i punteggi tecnici attribuiti alle singole offerte tecniche;

b) le eventuali esclusioni dalla gara dei concorrenti.
Al termine delle operazioni di cui sopra la Piattaforma consente la prosecuzione della procedura
ai soli concorrenti ammessi alla valutazione delle offerte economiche.
La commissione giudicatrice procede relativamente a ciascun singolo lotto all’apertura e alla
valutazione delle offerte economiche, secondo i criteri e le modalita descritte nel disciplinare e,
successivamente, allindividuazione dell'unico parametro numerico finale per la formulazione
della graduatoria.

Nel caso in cui le offerte di due o piu concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo,
ma punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, & collocato primo
in graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull’offerta tecnica.

Nel caso in cui le offerte di due o pill concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e
gli stessi punteggi parziali per il prezzo e per l'offerta tecnica, i predetti concorrenti, su richiesta
della stazione appaltante, presentano un’offerta migliorativa sul prezzo entro 5 giorni. E
collocato primo in graduatoria il concorrente che ha presentato la migliore offerta. Ove
permanga l'ex aequo la commissione procede mediante sorteggio ad individuare il concorrente
che verra collocato primo nella graduatoria.

La commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti i prezzi offerti.
All’esito delle operazioni di cui sopra, la commissione, redige la graduatoria.
L'offerta & esclusa in caso di:

- mancata separazione dell’‘offerta economica dall’offerta tecnica, ovvero inserimento di
elementi concernenti il prezzo nella documentazione amministrativa o nell’offerta tecnica;

- presentazione di offerte parziali, plurime, condizionate, alternative oppure irregolari in
quanto non rispettano i documenti di gara, ivi comprese le specifiche tecniche, o
anormalmente basse;

- presentazione di offerte inammissibili in quanto la commissione giudicatrice ha ritenuto
sussistenti gli estremi per l'informativa alla Procura della Repubblica per reati di corruzione
o fenomeni collusivi o ha verificato essere in aumento rispetto allimporto a base di gara;

ART. 10 VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE

Nel caso in cui la prima migliore offerta appaia anormalmente bassa, il RUP, avvalendosi della
Commissione giudicatrice, ne valuta la congruita, serieta, sostenibilita e realizzabilita.

Qualora tale offerta risulti anomala, si procede con le stesse modalita nei confronti delle
successive offerte ritenute anormalmente basse, fino ad individuare la migliore offerta ritenuta
non anomala.

Il RUP richiede al concorrente la presentazione delle spiegazioni, se del caso, indicando le
componenti specifiche dell’'offerta ritenute anomale.

A tal fine, assegna un termine non superiore a quindici giorni dal ricevimento della richiesta.




Il RUP, esaminate le spiegazioni fornite dall’offerente, ove le ritenga non sufficienti ad escludere

I'anomalia, puo chiedere, anche mediante audizione orale, ulteriori chiarimenti, assegnando un
termine perentorio per il riscontro.

Il RUP esclude le offerte che, in base all’'esame degli elementi forniti con le spiegazioni risultino,
nel complesso, inaffidabili.

ART. 11 SOCCORSO ISTRUTTORIO

Con la procedura di soccorso istruttorio di cui all’articolo 101 del Codice, possono essere sanate
le carenze della documentazione trasmessa con la domanda di partecipazione ma non quelle
della documentazione che compone |'offerta tecnica e I'offerta economica.

Con la medesima procedura pud essere sanata ogni omissione, inesattezza o irregolarita della
domanda di partecipazione e di ogni altro documento richiesto per la partecipazione alla
procedura di gara, con esclusione della documentazione che compone l'offerta tecnica e
I'offerta economica. Non sono sanabili le omissioni, le inesattezze e irregolarita che rendono
assolutamente incerta l'identita del concorrente. A titolo esemplificativo, si chiarisce che:

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non € sanabile mediante
soccorso istruttorio ed € causa di esclusione dalla procedura di gara;

- l'omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso
dei requisiti di partecipazione e ogni altra mancanza, incompletezza o irregolarita della
domanda, sono sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni;

- la mancata produzione del contratto di avvalimento, della garanzia provvisoria, del
mandato collettivo speciale o dell'impegno a conferire mandato collettivo pu6 essere
oggetto di soccorso istruttorio solo se i citati documenti sono preesistenti e comprovabili
con data certa anteriore al termine di presentazione dell’offerta;

- il difetto di sottoscrizione della domanda di partecipazione, delle dichiarazioni richieste e
dell’offerta & sanabile.

Ai fini del soccorso istruttorio & assegnato al concorrente un termine di 5 giorni affinché siano
rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando il contenuto e i soggetti che
le devono rendere nonché la sezione della Piattaforma dove deve essere inserita la
documentazione richiesta.

In caso di inutile decorso del termine, la stazione appaltante procede all’esclusione del
concorrente dalla procedura.

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la
richiesta, la stazione appaltante pud chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitati alla
documentazione presentata in fase di soccorso istruttorio, fissando un termine a pena di
esclusione.

La stazione appaltante pud sempre chiedere chiarimenti sui contenuti dell’offerta tecnica e
dell’offerta economica e su ogni loro allegato. L'operatore economico & tenuto a fornire risposta
nel termine di 5 giorni. I chiarimenti resi dall’operatore economico non possono modificare il
contenuto dell’offerta.

ART. 12 ALTRE INDICAZIONI - SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO




Atteso che 'attivita contrattuale dell’Agenzia si fonda sui principi fondamentali, tra gli altri, della

semplificazione, speditezza e dematerializzazione del processo di acquisto, si specifica che la
sottoscrizione del contratto, in formato elettronico, in forma di scrittura privata, dovra avvenire
con firma digitale da parte dei contraenti, alla luce della normativa vigente in materia.

Durata del contratto
Il contratto avra durata dalla data di sottoscrizione fino al termine dei corsi. I corsi dovranno
essere conclusi indicativamente entro il 31 ottobre 2025 (esame compreso).

Ogni ATS provvedera alla stipula del proprio contratto.

Si precisa che qualora il corso non venisse attivato per mancato raggiungimento del numero
minimo di iscritti, all’'aggiudicatario verra riconosciuto unicamente il compenso per le attivita di
iscrizione pari a € 1.000,00.

Eventuali spese relative a diritti di segreteria, bolli, imposta di registro per la stipula del contratto
saranno a carico dell’aggiudicatario.

ART. 13 CORRISPETTIVI

I corrispettivi dettagliati nella sotto indicata tabella verranno riconosciuti come segue:

e € 1.000,00 quota fissa per l'attivita di gestione delle iscrizioni definitive. Tale
compenso verra erogato anche in caso di mancato raggiungimento del numero
minimo di iscritti e, quindi, di mancata realizzazione del corso;

e € 60,00 per ogni ora di docenza erogata in modalita FAD asincrona (visione di
slides/filmati/registrazioni) o in modalita sincrona (presenza del docente a
distanza con possibilita di interazione diretta docente/studenti: in chat o con
microfono) o in presenza;

e € 2.700,00 per l'attivita di gestione degli stage: quota fissa indipendente dal
numero degli iscritti;

e € 300,00 per ogni partecipante allo stage indipendente dal rapporto
tutor/stagista. Trattasi di una quota variabile dipendente dal numero dei
partecipanti;

e € 3.500,00 quota fissa per lattivita di segreteria del corso: gestione

presenze/esame/ecc.
: CORRISPETTIVO
DESCRIZIONE QTA UNITARIO IMPORTO TOTALE
QUOTA FISSA ATTIVITA' DI
GESTIONE DELLE ISCRIZIONI 1 1.000,00 € 1.000,00 €
DEFINITIVE
ORE DI DOCENZA FAD/E-
LEARNING/PRESENZA 230 60,00 € 13.800,00 €
QUOTA FISSA TUTORAGGIO 1 2.700,00 € 2.700,00 €
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QUOTASTAGE PEROGN

PARTECIPANTE 30 300,00 € 9.000,00 €
QUOTA FISSA ATTIVITA' DI

SEGRETERIA/GESTIONE 1 3.500,00 € 3.500,00 €
PRESENZE/ESAMI

TOTALE MAX EROGABILE 30.000,00 €

ART. 14 CESSIONE DEL CREDITO

La cessione del credito € regolata dall’art. 120 del D.Lgs. n. 36/2023; la Stazione Appaltante
non puo essere chiamata a rispondere di pagamenti effettuati prima della notifica dell’atto di
cessione del credito.

La ditta aggiudicatarie, qualora intenda procedere alla cessione dei crediti, dovra
espressamente chiedere l'autorizzazione all’Agenzia.

ART. 15 CESSIONE DEL CONTRATTO

E’ vietata la cessione anche parziale del contratto da parte dell’'aggiudicataria fatti salvi i casi di
cessione di azienda e atti di trasformazione, fusione e scissione di imprese.

ART. 16 SUBAPPALTO

Il concorrente indica le prestazioni che intende subappaltare o concedere in cottimo. In caso di
mancata indicazione il subappalto & vietato.

Non puoO essere affidata in subappalto l'integrale esecuzione delle prestazioni oggetto del
contratto.

L'aggiudicatario e il subappaltatore sono responsabili in solido nei confronti della stazione
appaltante dell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto di subappalto.

ART. 17 RENDICONTAZIONE
E fatto obbligo all’aggiudicatario di redigere e produrre:

e report intermedio di monitoraggio sull’andamento tecnico della gestione del servizio, in
particolare le ore erogate ed i contenuti formativi trattati, con l'indicazione delle problematiche
emerse e dei risultati raggiunti;

registro delle presenze dei corsisti e degli attestati rilasciati;

schede di valutazione del gradimento del servizio offerto;

relazione finale del progetto;

esito degli esami.
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ART. 18 RISOLUZIONE, RECESSO DAL CONTRATTO E PENALI

Dopo tre successive contestazioni scritte per disservizi verificatisi nello svolgimento del servizio
oggetto dell’appalto, I’Agenzia avra la facolta di risolvere il contratto, con preavviso di 15
(quindici) giorni, da comunicarsi mediante posta elettronica certificata o altro mezzo idoneo.
L'Agenzia avra, inoltre, il diritto di risolvere il contratto, senza riconoscere alcun indennizzo, nei
seguenti casi:

a) qualora, nei confronti dell’aggiudicatario, sia intervenuto un provvedimento di applicazione di
una delle misure di prevenzione di cui al codice delle leggi antimafia;

b) qualora, nei confronti dell’aggiudicatario, sia intervenuta sentenza di condanna passata in
giudicato per i reati di cui agli artt. 94 e ss. del D.Lgs. 36/2023;

c) falsita su quanto dichiarato in sede di autocertificazione;

d) l'aggiudicatario si & trovato, al momento dell'aggiudicazione dell'appalto in una delle
situazioni di cui all'articolo 94;

e) l'appalto non avrebbe dovuto essere aggiudicato in considerazione di una grave violazione
degli obblighi derivanti dai trattati o di una sentenza passata in giudicato per violazione del
D.Lgs. n. 36/2023;

f) qualora intervenga una delle fattispecie di cui all’art. 122 D.Lgs. n. 36/2023;

g) violazione dei principi stabiliti dal Codice Etico aziendale e/o dal Patto di integrita e/o dal
Piano triennale di prevenzione della corruzione e/o dal Codice di comportamento;

h) violazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della L. n.
136/2010 e successive modifiche;

i) cessazione della ditta, cessazione di attivita, ammissione della ditta al concordato preventivo,
dichiarazione di fallimento;

j) fusione, scissione, incorporazione della ditta in altre societa, cessione del ramo di attivita ad
altra impresa qualora I’Agenzia non ritenga di continuare il rapporto contrattuale con gli altri
soci o con la nuova impresa;

Nei casi indicati ai punti a), b) e c), la risoluzione & obbligatoria. Il fornitore decaduto ha
I'obbligo di risarcire i danni economici e di sottostare, altresi, a titolo di penale, alla perdita
della cauzione prestata, che sara incamerata a beneficio dell’Azienda.

L'ATS si riserva, inoltre, di risolvere il contratto qualora, nel corso di validita dello
stesso, Consip o A.R.I.A. attivassero una convenzione per l'affidamento di servizi
coincidenti con quelli di cui alla presente procedura, senza alcun onere o spesa a
carico dell'Agenzia.

Recesso

Le ATS hanno diritto di recedere unilateralmente dal Contratto senza preavviso nei casi di
giusta causa, quali a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo:
e in qualsiasi momento dell’esecuzione, avvalendosi della facolta consentita dall’art. 1671
del Codice Civile;

e per motivi di interesse pubblico specificati nel relativo atto;

e qualora ARIA/CONSIP attivino Convenzioni rispondenti alle necessita dell’Agenzia;




e qualora i fabbisogni delle ATS procedenti siano garantiti da forniture a livello regionale

e/o regionale

In caso di mutamenti di carattere organizzativo e/o logistico a carattere eccezionale che
riguardino ’Amministrazione Contraente e che abbiano incidenza sull’esecuzione della fornitura,
la stessa Amministrazione Contraente potra recedere in tutto o in parte unilateralmente con un
preavviso di almeno 15 (quindici) giorni, da comunicarsi al Fornitore con PEC.

In tutti i casi di recesso, il Fornitore ha diritto al pagamento da parte degli Enti Contraenti delle
prestazioni eseguite, purché correttamente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le
condizioni previste dal contratto, rinunciando espressamente, ora per allora, a qualsiasi
ulteriore eventuale pretesa, anche di natura risarcitoria, ed a ogni ulteriore compenso e/o
indennizzo e/o rimborso, anche in deroga a quanto previsto dall’art. 1671 cod. civ..

LAmministrazione procedente, al fine di garantire il regolare svolgimento dellattivita
istituzionale, avra il diritto di affidare il servizio, anche in quota parte, ad altro fornitore, di
incamerare la garanzia definitiva (se richiesta), ponendo a carico della ditta aggiudicataria tutte
le spese e gli eventuali danni conseguenti.

La quantificazione dei danni terra conto dei maggiori costi derivanti dall’assegnazione del
servizio ad altro fornitore, da oneri supplementari derivanti dalla mancata esecuzione del
servizio e/o da ritardi nell’esecuzione (art. 1223 cc).

Applicazione delle penali

L'ATS si riserva, con ampia ed insindacabile facolta e senza che |'aggiudicatario possa nulla
eccepire, di effettuare verifiche e controlli circa la perfetta osservanza da parte dell’ente stesso
di tutte le disposizioni contenute nella presente lettera invito.

Qualora dai controlli effettuati il servizio non dovesse risultare conforme alla presente lettera
invito, I'aggiudicatario dovra provvedere tempestivamente ad eliminare le disfunzioni rilevate.
Le risultanze dei controlli e delle verifiche non liberano I'aggiudicatario dagli obblighi e dalle
responsabilita inerenti al contratto.

Per le inadempienze relative ai casi sotto specificati, sono previste le seguenti penalita:

e in caso di ritardo nell’esecuzione delle prestazioni nelle tempistiche previste di
realizzazione dei corsi, I’ATS potra applicare una penale pari ad € 100,00 (cento) per ogni
giorno di ritardo;

e In caso attivita di docenti con curriculum vitae non idoneo I’ATS potra applicare una penale
pari ad € 500,00 (cinquecento).

L'ATS potra applicare all’aggiudicatario penali sino a concorrenza della misura massima pari al
10% del valore complessivo del contratto.

La penale applicata verra decurtata dall'importo della prima fattura utile, successivamente al
mese in cui si & verificata I'inadempienza. L'ATS si riserva la possibilita di aumentare le predette
penali, commisurandole alla gravita dell'irregolarita.

L'applicazione delle penali previste dal presente articolo non preclude il diritto del Committente
a richiedere il risarcimento degli eventuali maggior danni.

Per le inadempienze contestate, I'aggiudicatario dovra comunicare in ogni caso le proprie
controdeduzioni nel termine massimo di 5 (cinque) giorni lavorativi dalla data di ricevimento
della contestazione che verra effettuata dall’ATS a mezzo PEC. Qualora, a giudizio dell’ATS, le
controdeduzioni non siano ritenute accoglibili, ovvero non vi sia stata risposta o la stessa non
sia giunta nel termine assegnato, saranno applicate all’aggiudicatario le penali come sopra
indicate.




ART. 19 CLAUSOLA DI REVISIONE DEI PREZZI

Qualora per effetto di circostanze imprevedibili si siano verificati aumenti o diminuzioni nel costo
dei materiali o della mano d’opera, tali da determinare un aumento o una diminuzione superiori
al decimo del prezzo complessivo convenuto, |'operatore economico o la Stazione Appaltante
possono chiedere una revisione del prezzo medesimo.

ART. 20 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le parti si impegnano a trattare i dati personali esclusivamente per le finalita connesse
all’esecuzione del presente rapporto contrattuale nel pieno rispetto della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali, sia a livello europeo e nazionale, che regionale e
specifica di settore.

Il Titolare del trattamento dei dati personali & I’ATS interessata per il lotto di sua competenza.

Il contraente & designato responsabile del trattamento dei dati personali.

In qualita di Responsabile, I'aggiudicatario dei singoli lotti & tenuto all’osservanza di specifici
obblighi attribuiti dal Regolamento Ue 2016/679, nonché degli obblighi verso il Titolare, delle
disposizioni e delle istruzioni documentate dello stesso, che sono di seguito specificate.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del Decreto Legislativo 196/2003
(novellato con D.Lgs. n. 101/2018) “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ai sensi
ed in relazione alle attivita previste dal presente Capitolato, I'operatore economico aggiudicatario
verra designato “Responsabile del trattamento dei dati personali”, ai sensi dell’art. 28 del citato
Regolamento UE 2016/679.

Per ATS Brescia:

Il Titolare del trattamento dei dati personali € I’ATS di Brescia legalmente rappresentata dal
Direttore Generale, con sede in Viale Duca degli Abruzzi n. 15, Brescia;

Dato di contatto del responsabile della protezione dei dati: Privacy.RPD@ats-brescia.it;

L'ATS si puo avvalere, per il trattamento dei dati di soggetti terzi (individuati quali responsabili
del trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico;

I dati personali sono trattati per le finalita di gestione del rapporto contrattuale ed il trattamento
avviene nell'ambito dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico da parte dell’ATS di
Brescia, gli uffici acquisiscono unicamente i dati necessari alla gestione del rapporto;

Il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici;

Il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere
agli obblighi ed alle facolta ivi previste in capo agli enti sanitari;

Non vengono adottati procedimenti decisionali esclusivamente automatizzati (pertanto senza
intervento umano) nei confronti del contraente che comportino l'adozione di decisioni sul
medesimo;

La comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamenti;
I dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di
conservazione dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

Il mancato conferimento dei dati all’ATS di Brescia pud comportare I'impossibilita al compimento
ed alla conclusione del rapporto contrattuale;

Il trattamento dei dati € improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto
della riservatezza degli stessi;




Il contraente ha diritto all’accesso ai dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al

trattamento per motivi legittimi ed espressi, a presentare reclamo all’Autorita Garante della
Privacy;
La pubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente normativa.

Per ATS Bergamo:

In ossequio a quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, ATS Bergamo, in
qualita di Titolare del trattamento, informa che i dati forniti saranno trattati esclusivamente per
lo svolgimento della procedura di negoziato e per finalita strettamente connesse e strumentali
alla gestione dei rapporti, all'adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativa
comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a cio legittimate dalla legge e da
organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria connessa alla inderogabilita degli adempimenti
da svolgere; il trattamento dei dati avverra con l'ausilio di supporti cartacei, informatici e
telematici secondo i principi di correttezza e massima riservatezza previsti dal decreto citato.
L'interessato ha diritto di esercitare nei confronti di ATS Bergamo i diritti allo stesso riconosciuti
dagli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679. Linformativa completa redatta ai sensi
degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 € consultabile sul sito web di ATS Bergamo
all'indirizzo: https://www.ats-bg.it/privacy-aziendale.

Per assolvere alle proprie obbligazioni contrattuali I'aggiudicatario potra venire a conoscenza,
nei limiti di quanto strettamente necessario, di dati personali, anche appartenenti a categorie
particolari di dati di cui all'art. 9 del citato Regolamento UE 2016/679, del cui trattamento &
titolare I’ATS. Pertanto, I'ATS, nella sua veste di titolare del trattamento, nominera, quale
responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE
2016/679, I'aggiudicatario del servizio. Il Responsabile del trattamento dovra ottemperare agli
obblighi previsti a suo carico dal Regolamento UE 2016/679, dall’atto di designazione ex art. 28
del predetto Regolamento e dalle ulteriori disposizioni vigenti e dovra seguire le ulteriori
istruzioni che il Titolare, anche alla luce dell’art. 28 del citato regolamento comunitario, riterra
doveroso definire ed impartire in ragione delle specificita del servizio offerto.

In particolare:

¢ il Responsabile sara tenuto a garantire che le persone autorizzate al trattamento dei dati
personali si siano impegnate alla riservatezza e rispettino gli obblighi di protezione dei dati
personali trattati per conto dell’ATS;

e | dati personali trattati per conto dell/ATS dovranno essere utilizzati dal Responsabile
esclusivamente per dare esecuzione al contratto; & espressamente esclusa qualunque
operazione di trattamento non strettamente giustificata dalla necessita di dare puntuale
esecuzione al contratto.

e il Responsabile deve adottare ogni idonea misura tecnica e organizzativa adeguata a
garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio;

¢ il Responsabile deve informare immediatamente il titolare di tutti gli episodi di violazione dei
dati o di incidenti informatici (data breach) che possano avere un impatto significativo sui
dati personali trattati per conto dell’'ATS;

¢ il Responsabile deve designare, ove ne ricorrano i presupposti, gli amministratori di sistema
ed osservare tutte le prescrizioni previste in materia dai provvedimenti del Garante per la
protezione dei dati personali; il Responsabile deve comunicare ad ATS, su semplice richiesta,
I'elenco aggiornato dei propri amministratori di sistema;

e il Responsabile, ai sensi degli artt. 29 del reg. UE 2016/679 e dell’art. 2-quaterdecies del
D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.lgs. n. 101/2018, deve individuare



https://www.ats-bg.it/privacy-aziendale

specificatamente i propri incaricati, preposti alle operazioni di trattamento. Contestualmente

alla designazione espressa degli incaricati, il responsabile deve fornire agli stessi istruzioni
scritte e dettagliate circa le modalita del trattamento, in ottemperanza a quanto disposto
dalla legge, prevedendo il vincolo del segreto sui dati personali di cui vengano a conoscenza,
anche per il periodo successivo all’estinzione del rapporto di lavoro;

e il Responsabile deve tener a disposizione tutta la documentazione e le informazioni
comprovanti il rispetto degli adempimenti formali in materia di trattamento dati personali
richiesti dalla normativa e dal presente articolo;

e il Responsabile deve assistere il titolare nel dare seguito alle richieste per l'esercizio dei
diritti che la normativa vigente attribuisce all’'interessato;

e il Responsabile si impegna a non trasferire i dati personali in Stati che non siano membri
dell'lUnione Europea senza espressa autorizzazione scritta dell’/ATS, la quale potra essere
rilasciata solo quando sussistano garanzie di un livello di protezione dei dati adeguato;

o all’atto della cessazione, per qualsiasi causa, delle operazioni di trattamento da parte del
responsabile, quest’ultimo restituisce senza ritardo al titolare i dati personali oggetto delle
operazioni di trattamento, su qualunque supporto detenuti (analogico o digitale, in originale
0 in copia), cancella le copie esistenti e rilascia contestualmente un’attestazione scritta da
cui risulta che presso la propria struttura non esiste alcuna ulteriore copia dei dati;

e il Responsabile, su richiesta del titolare, deve coadiuvare quest’ultimo nella difesa in caso di
procedimenti dinanzi al Garante per la protezione dei dati personali o all’Autorita giudiziaria,
anche mettendo tempestivamente a disposizione la documentazione di propria competenza
comprovante l'adempimento degli obblighi previsti per il corretto trattamento dei dati
personali. Il Responsabile del trattamento non pud ricorrere ad altro Responsabile del
trattamento (sub responsabile) senza previa autorizzazione scritta, specifica o generale, del
titolare del trattamento. Nel caso di autorizzazione scritta generale, I'eventuale aggiunta o
sostituzione di altri responsabili del trattamento dovranno essere formalmente e
preventivamente comunicate al Titolare che potra opporsi a tali modifiche (art. 28 comma 2
Reg. UE 2016/679).

Al “sub-responsabile”, ai sensi e per gli effetti del comma 4 del citato art. 28, sono imposti,
mediante un contratto o un altro atto giuridico, gli stessi obblighi in materia di protezione dei
dati contenuti nel contratto/atto di designazione prevedendo in particolare garanzie sufficienti
per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento
soddisfi i requisiti del regolamento comunitario.

Per ATS Montagna:

In ossequio al Regolamento UE 679/2016 si forniscono, di seguito, informazioni sul trattamento
dei dati personali che sono forniti dai soggetti interessati o acquisiti da altri Titolari del
trattamento nell’ambito della procedura cui inerisce il presente invito e nella fase di gestione del
contratto successivamente stipulato.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento dei dati, raccolti nell'ambito della procedura e nella gestione del
contratto, & I’ATS della Montagna, nella persona del rappresentante legale pro-tempore, con sede
legale via N. Sauro n. 30 - 23100 - Sondrio (Tel: 0342.555111 - Fax 0342.555812- PEC:
protocollo@pec.ats-montagna.it).

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Responsabile della Protezione dei Dati e raggiungibile al seguente indirizzo: ATS della
Montagna, Via N. sauro n. 38 - 23100 Sondrio - PEC: protocollo@pec.ats-montagna.it / E-mail:
privacy.rpd@ats-montagna.it.

DATA PROTECTION OFFICER - DPO (Art. 13.1, lett. b) Reg.679/2016)




Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Agenzia di Tutela della Salute

della Montagna ¢ il seguente soggetto:

DPO: LTA SRL - P.IVA: 14243311009 - Indirizzo: Via della Conciliazione, 10 - Cap: 00193 -
Comune: ROMA - Nominativo del DPO: LUIGI RECUPERO.

L'Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del
Regolamento 679/2016/UE.

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati € strumentale all’espletamento delle attivita amministrative collegate alla
procedura di affidamento e all’esecuzione e gestione del contratto successivamente stipulato e
disciplinate dal D.Lgs. n. 36/2023 e dalle ulteriori disposizioni normative e regolamentari
vigenti. Essi vengono altresi trattati, in forma anonima, per la conduzione di analisi e studi
statistici.

Il trattamento € quindi svolto dall’/ATS nell’esecuzione degli obblighi previsti dalla vigente
legislazione nonché nell’esecuzione dei propri compiti d'interesse pubblico o comunque connessi
all’esercizio dei propri pubblici poteri. Il trattamento & altresi necessario all’esecuzione del
contratto o di obblighi precontrattuali.

I dati personali sono trattati dall’/ATS della Montagna nel rispetto dei principi di liceita, esattezza,
trasparenza, necessita, proporzionalita, integrita e riservatezza.

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO E PERIODO DI CONSERVAZIONE

Il trattamento dei dati personali € svolto mediante supporto cartaceo e/o mediante strumenti
informatici ad opera di soggetti — anche esterni — espressamente autorizzati.

I dati personali sono conservati dall’ATS della Montagna (e/o da soggetti esterni a cio delegati)
per il tempo previsto dalle vigenti disposizioni di legge (nazionale e regionale) in materia di
conservazione.

AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI

I dati personali raccolti non possono essere oggetto di diffusione se non nei casi e nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni di legge.

I dati personali di cui sopra saranno comunicati dall’ATS della Montagna ad uno o pil soggetti
autorizzati solo nell’'ambito della procedura cui inerisce l'invito e ai fini della gestione del
contratto che sara stipulato.

I dati personali potranno essere comunicati dall’ATS della Montagna all’Autorita Giudiziaria,
all’Autorita di Pubblica Sicurezza ed alle Autorita Indipendenti su specifica istanza delle stesse e
comunque nell’esercizio di pubblici poteri e comunque nei casi espressamente previsti dalle
vigenti normative regolanti il settore.

DIRITTI DELL'INTERESSATO (artt. 15 e ss. del Regolamento UE 679/2016)

L'interessato ha il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l'accesso ai dati personali, la
rettifica dei dati inesatti, la cancellazione dei dati (nei limiti previsti dall’art. 17 del Regolamento
UE 679/2016) o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano.

Linteressato ha altresi il diritto di opporsi, in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua
situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano nel rispetto dell’art. 21
del Regolamento (UE) 679/2016.

Quando il trattamento € basato sul consenso dell'interessato, quest’ultimo pud revocare in
qualsiasi momento il consenso senza pregiudicare la liceita del trattamento, basata sul consenso
precedentemente prestato. La revoca del consenso, tuttavia, non consentira ad ATS di
attivare/proseguire nelle valutazioni dell’offerta presentata.

Linteressato puo esercitare i diritti di cui sopra con richiesta scritta indirizzata al Direttore
Generale dell’ATS della Montagna, Via N. Sauro n. 38 - 23100 Sondrio e consegnata a mano o
trasmessa a mezzo del servizio postale o via PEC (protocollo@pec.ats-montagna.it).

RECLAMO ALL'AUTORITA’ DI CONTROLLO




l'interessato _ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per il Trattamento dei dati

personali seguendo le procedure previste dalla stessa Autorita.

ART. 21 FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie relative ai rapporti tra il Fornitore e ATS, in relazione alla validita,
interpretazione ed esecuzione dei contratti, sara competente in via esclusiva il Foro di ciascuna
ATS in base alla normativa vigente.

Qualora la controversia dovesse sorgere durante l'esecuzione del Contratto di Fornitura, il
Fornitore sara comunque tenuto a proseguire nell’'esecuzione della stessa, senza poter in alcun
modo sospendere o ritardare I'esecuzione della fornitura.

Firmato digitalmente dal RUP
IL DIRETTORE
SC GESTIONE ACQUISTI E TECNICO PATRIMONIALE
Dott.ssa Elena Soardi

Struttura competente: SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale
Il Responsabile Unico del Progetto: Dott.ssa Elena Soardi
[0 030/38388245 - [0 - acqiuistietecnicopatrimoniale@ats-brescia.it
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Allegato A1

Sistema Socio Sanitario
* Regione
Lombardia

ATS Brescia

Modello di presentazione offerta economica - LOTTO n.

Affidamento dell’incarico per la realizzazione di un percorso formativo di base per la figura di Assistente alla Comunicazione per il sostegno e l'inclusione di
alunni con disabilita visiva e disabilita uditiva per I'ATS di Brescia (capofila), I'ATS di Bergamo e I’ATS della Montagna.

L TR0 (o 1= ol ol o Y &= [ 1= 10 4= TE= T prov. ....... (1 o] o o JRN PP in
qualita di (carica legale) .ooooiiiiiiiiii e, della societa ....cocoviiiiiiiiiiieas con sede legale N via
............................................... N veveeees CAP vvvvvvveeeees 8L s fAX e, cOdice fiscale e, partita
IVA INAINIZZO @-MaAIl 1. e

titolare della carica e dei poteri per rappresentare la societa sopra descritta e per presentare I'offerta relativa alla gara in oggetto, presa visione del Capitolato
Tecnico Speciale di gara relativo alla procedura per |'affidamento sopra citato, si dichiara ben edotto e consapevole degli effettivi oneri che il servizio comporta e della loro
invariabilita.

Liberamente offre:

€ e (Iva esente)

NB: il valore offerto € immutabile per tutta la durata contrattuale, comprese opzioni di rinnovo e proroghe

Data oo
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(firma leggibile e confrontabile con il documento d'identita)

Timbro e visto dell'impresa.



Accettazione Codice di Comportamento Aziendale e Patto di Integrita

Spett.le
Agenzia Tutela della Salute di Brescia
Viale Duca degli Abruzzi, 15
25124 Brescia
Prot. n.
Oggetto: Codice di Comportamento Aziendale e Patto di Integrita.
La presente per confermarVi di avere preso visione del “Codice di comportamento”
dell’ATS di Brescia approvato con Decreto del Direttore Generale n. 712 del 30 Novembre
2023 disponibile nella Sezione “Amministrazione Trasparente” al link https://www.ats-

brescia.it/provvedimenti-inerenti-lI-organizzazione-e-la-programmazione-dell-agenzia, nonché
del Patto di Integrita di cui alla D.G.R. n. XI/1751 del 17.06.2019.

Sara, pertanto, preciso obbligo della nostra Societa/Ditta, nell’lambito delle attivita da
noi prestate per Vostro conto, adottare le linee di comportamento prescritte nei summenzionati
documenti. Ai fini dell'ammissione alla procedura, dovra espressamente accettare il contenuto
del Patto di Integrita, cosi come sottoscrivere — per accettazione — una copia, nei termini di cui
all'art. 2 “Ambito e modalita di applicazione” della D.G.R. citata. Tale dichiarazione dovra
essere resa nell'apposita sezione prevista dalla Piattaforma Sintel.

Siamo altresi consapevoli che, qualora si concretizzassero inadempimenti causati da
comportamenti in contrasto con le disposizioni previste dal Codice di comportamento o dal
Patto di Integrita, I’Agenzia provvedera alla irrogazione di sanzioni patrimoniali o addirittura
alla risoluzione dei contratti in essere e ad avanzare, in sede giurisdizionale, eventuale
richiesta di risarcimento del danno di immagine subito.

Sara nostra cura portare a conoscenza dei succitati Codice di comportamento e Patto di
Integrita i nostri dipendenti/collaboratori/subappaltatori incaricati di svolgere le attivita
previste nel contratto in essere con ATS di Brescia, del cui operato ci rendiamo pienamente
responsabili.

Distinti saluti.

Timbro della Ditta e Data Firma del Legale Rappresentante

(solo in caso di firma autografa) (solo in caso di firma autografa)

NB: la presente nota deve essere compilata, datata, firmata digitalmente per accettazione.
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Deliberazione n. XI/1751 PATTO DI INTEGRITA' IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI DELLA REGIONE
LOMBARDIA E DEGLI ENTI DEL SISTEMA REGIONALE DI CUI ALL’ALL. A1 ALLA L.R. 27 DICEMBRE 2006, N.
30

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO l'art. 1, comma 17, della legge 190/2012 che prevede espressamente la possibilita di introdurre negli avvisi,
bandi di gara e lettere di invito clausole di rispetto della legalita la cui inosservanza pud essere sanzionata con
|’'esclusione dalla gara;

CONSIDERATO che Regione Lombardia ha negli anni potenziato il contrasto alle forme di illegalita, segnatamente
quelle originate dalla criminalita organizzata, attraverso iniziative volte a contrastare e prevenire i tentativi di
infiltrazione mafiosa, tra cui la I.r. n. 17 del 24 giugno 2015 “Interventi regionali per la prevenzione e il contrasto della
criminalita organizzata e per la promozione della cultura della legalita”;

VISTA la d.g.r. n. 1299 del 30 gennaio 2014 con la quale & stato approvato il Patto di integrita in materia di contratti
pubblici regionali che costituisce un accordo tra la stazione appaltante e i soggetti partecipanti alle gare i quali si
vincolano al mantenimento di condotte improntate a principi di trasparenza e legalita;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i "Codice dei contratti pubblici”;

RITENUTO di aggiornare il vigente Patto di integrita alla disciplina sopravvenuta in materia di contratti pubblici di cui
al citato D.Lgs. n. 50/2016;

VISTO il Patto di integrita allegato alla presente deliberazione come parte integrante e sostanziale (All. 1) il quale
viene approvato con la presente deliberazione e sostituisce integralmente il Patto di integrita approvato con d.g.r.

n. 1299 del 30 gennaio 2014;

RICHIAMATA la d.g.r. n. 1222 del 04.02.2019 "Approvazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione
e la Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2019-2021";

A VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

per le motivazioni riportare in premessa da intendersi qui integralmente riportate:
1. di approvare il Patto di integrita in materia di contratti pubblici regionali allegato parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione (All. 1), in sostituzione di quello adottato con la d.g.r. n. 1299 del 30 gennaio 2014;
2. di disporre che la presente deliberazione venga pubblicata sul BURL e che entri in vigore il 15° giorno successivo
alla pubblicazione;
3. di disporre che |'accettazione del Patto di integrita da parte degli operatori economici gia iscritti nell’Elenco Fornitori
Telematico avvenga in occasione del primo aggiornamento dell’elenco o, se anteriore, in occasione della partecipazione
degli operatori ad una procedura di affidamento a termini del D.Lgs. n. 50/2016.

IL SEGRETARIO
ENRICO GASPARINI
ALLEGATO

PATTO DI INTEGRITA' IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI DELLA REGIONE
LOMBARDIA E DEGLI ENTI DEL SISTEMA REGIONALE DI CUI ALL'ALL. A1 ALLA L.R. N. 27
DICEMBRE 2006, N. 30

Articolo 1
Principi
1. Il Patto di integrita € un accordo tra la Stazione appaltante e gli operatori economici che, ai sensi dell’art. 1, comma
17, della I. 6 novembre 2012, n. 190, vincola i contraenti al rispetto di regole di condotta finalizzate a prevenire il
verificarsi di fenomeni corruttivi e a promuovere comportamenti eticamente adeguati.
2. Per le definizioni normative relative alla materia dei contratti pubblici si rinvia all’art. 3 del d.lgs. 18 aprile 2016, n.
50.
Articolo 2
Ambito e modalita di applicazione
1. Il presente Patto di Integrita disciplina i comportamenti tenuti dagli operatori economici e dai dipendenti della
Regione Lombardia e dei soggetti del Sistema regionale di cui all’All. Al della I.r. n. 27 dicembre 2006, n. 30,
nell’ambito delle procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture di cui al d.Igs. 18 aprile
2016, n. 50.
2. Il Patto di Integrita stabilisce la reciproca e formale obbligazione delle Stazioni appaltanti e degli operatori economici
individuati al comma 1 ad improntare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, nonché
|'espresso impegno, in funzione di prevenzione amministrativa della corruzione, a non offrire, accettare o richiedere
somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio indebito.
3. Il Patto di Integrita costituisce parte integrante dei contratti stipulati dalla
Regione Lombardia e dai soggetti del Sistema Regionale di cui all’All. Al alla I.r. 27 dicembre 2006 n. 30. L'espressa
accettazione dello stesso costituisce condizione di ammissione alle procedure di gara, a tutte le procedure negoziate
e agli affidamenti anche di importo inferiore a 40.000 euro, nonché per l'iscrizione all’Elenco Fornitori Telematico. Tale
condizione deve essere esplicitamente prevista nei bandi di gara e nelle lettere d’invito.
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4. Una copia del Patto di Integrita, sottoscritta per accettazione dal legale rappresentante dell’'operatore economico
concorrente, deve essere allegata alla documentazione amministrativa richiesta ai fini della procedura di affidamento o
dell’iscrizione all’Elenco Fornitori Telematico Sintel. Per i consorzi ordinari o raggruppamenti temporanei I'obbligo
riguarda tutti i consorziati o partecipanti al raggruppamento o consorzio.

Articolo 3

Obblighi dell’operatore economico
1. Il Patto di Integrita costituisce parte essenziale dei documenti da presentare nell’ambito delle procedure di
affidamento di contratti pubblici.
2. L'operatore economico si impegna a:
a. rispettare i contenuti del presente Patto di Integrita anche nei contratti stipulati con i subcontraenti;
b. non porre in essere condotte finalizzate ad alterare le procedure di aggiudicazione o la corretta esecuzione dei
contratti, a non ricorrere alla mediazione o altra opera di terzi ai fini dell’aggiudicazione o gestione del contratto, a non
corrispondere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi compresi soggetti collegati o controllati, somme di danaro o
altre utilita al fine di facilitare I'aggiudicazione o gestione del contratto;
c. rendere, per quanto di propria conoscenza, una dichiarazione sostitutiva concernente l’eventuale sussistenza di
conflitti di interessi, anche potenziali, rispetto ai soggetti che intervengono nella procedura di gara o nella fase
esecutiva e a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che insorga successivamente.
3. L'operatore economico, inoltre, dichiara, con riferimento alla specifica procedura di affidamento o iscrizione
all’Elenco Fornitori Telematico, di non avere in corso né di avere praticato intese e/o pratiche restrittive della
concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa vigente, ivi inclusi gli artt. 101 e segg. del Trattato sul
Funzionamento dell’lUnione Europea (TFUE) gli artt. 2 e seguenti della I. 10 ottobre 1990, n. 287, e che l'offerta & stata
predisposta nel pieno rispetto della predetta normativa; dichiara altresi, che non si & accordato e non si accordera con
altri partecipanti alle procedure per limitare con mezzi illeciti la concorrenza.
4. 1l Patto di Integrita ha efficacia dal momento della presentazione delle offerte, in fase di affidamento di contratti di
lavori, servizi e forniture e sino alla completa esecuzione dei contratti aggiudicati.
5. In sede di iscrizione all’Elenco Fornitori Telematico Sintel I'operatore economico sottoscrive il presente Patto di
Integrita.
6. In sede di esecuzione del contratto d’appalto I'operatore economico si impegna a rispettare i termini di pagamento
stabiliti dal d.lgs. 9 ottobre 2002, n. 231, salvo diverso accordo tra le parti.

Articolo 4
Procedure e adempimenti della Stazione appaltante

1. La Stazione appaltante si obbliga a rispettare i principi di lealta, trasparenza e correttezza e ad attivare
procedimenti disciplinari nei confronti del personale a vario titolo intervenuto nel procedimento di affidamento e
nell’esecuzione del contratto e responsabile della violazione di detti principi, in particolare, qualora sia accertata la
violazione dei precetti contenuti all'art. 14 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) o dei
precetti del proprio Codice di comportamento.

Articolo 5

Violazione del Patto di Integrita

1. La violazione del Patto di integrita € dichiarata in esito ad un procedimento di verifica in cui venga garantito
adeguato contraddittorio con I'operatore economico interessato.
2. La violazione da parte dell’operatore economico, sia in veste di concorrente che di aggiudicatario, di uno degli
obblighi previsti dal presente Patto di Integrita, comporta:
a. I'esclusione dalla procedura di affidamento e I'escussione della
cauzione provvisoria;
b. qualora la violazione sia riscontrata e/o commessa nella fase successiva all’aggiudicazione e durante I'esecuzione
contrattuale, I'applicazione di una penale sino al 5% del valore del contratto, e/o la revoca dell’aggiudicazione, o
la risoluzione di diritto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del codice civile, del contratto eventualmente stipulato e
I’'escussione della cauzione provvisoria o definitiva. L’Amministrazione aggiudicatrice pud non avvalersi della risoluzione
del contratto qualora la ritenga pregiudizievole rispetto agli interessi pubbilici,
quali indicati dall’art. 121, comma 2, d.lgs. 104/2010.
3. E fatto salvo il diritto al risarcimento del danno a favore della Stazione appaltante.
4. La Stazione appaltante segnala al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione e la trasparenza
qualsiasi atto del candidato o dell'offerente che integri tentativo influenzare, turbare o falsare lo svolgimento delle
procedure di affidamento o I'esecuzione dei contratti.
5. Il candidato o l'offerente segnalano al Responsabile per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della
Stazione appaltante qualsiasi atto posto in essere da dipendenti della Stazione appaltante o da terzi volto a
influenzare, turbare o falsare lo svolgimento delle procedure di affidamento o |'esecuzione dei contratti, e, laddove
ritenga sussistano gli estremi di un reato, denuncia i fatti all’Autorita giudiziaria o ad altra Autorita che a quella abbia
obbligo di riferirne.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, articoli 46 e 47)

lo Sottoscritto/a
nat__ a Prov. il

nella mia qualita di

(eventualmente giusta procura generale/speciale n. del

)

autorizzato a rappresentare legalmente

I'impresa/societa

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza
dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la

propria responsabilita

DICHIARO

» di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver

attribuito incarichi ad ex dipendenti/collaboratori convenzionati dell’ATS di Brescia

- iquali abbiano cessato il rapporto di lavoro/ di collaborazione con la stessa da meno di tre anni

e

= che negli ultimi tre anni di servizio/ di collaborazione, abbiano esercitato poteri autoritativi o

negoziali per conto dell’Azienda stessa ai sensi dell’articolo 53, comma 16 ter del D. Lgs.

165/2011

» di non aver violato i contenuti dell’articolo 53 comma 16 ter del d.lgs. 165/2001 e
conseguentemente di non essere destinatario del divieto di contrattare con le pubbliche

amministrazioni

ll/la Sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a che, nel caso di mancato rispetto delle
disposizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs n. 165/2001, ferma restando la nullita del

contratto sottoscritto con I'ex dipendente, la Stazione Appaltante applichera le seguenti misure:
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In fase di procedura di gara:
- esclusione dell’offerente dalla procedura di gara ed escussione della cauzione provvisoria

- divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni
- ogni altra, eventuale, ulteriore misura prevista dalla vigente normativa in materia

In fase di esecuzione del contratto:

- risoluzione di diritto del contratto ai sensi dell’articolo 1456 c.c. e risarcimento del danno

- escussione della cauzione definitiva

- divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di
restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati

- ogni altra, eventuale, ulteriore misura prevista dalla vigente normativa in materia

Timbro della Ditta e Data Firma del Legale Rappresentante

(solo in caso di firma autografa) (solo in caso di firma autografa)
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ALLEGATO

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sulla stazione appaltante o sull’ente concedente

Per le procedure di appalto per le quali & stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il
DGUE sia utilizzato il servizio DGUE elettronico ('). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2) nella

Gazzetta ufficiale dell'Unione europea:

GU UE S numero [], data [], pag. [1,
Numero dell'avviso nellaGU S: [I[I[IL VS [I[I[ - ILICICICICIC]

Se non é pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, la stazione appaltante o I’ente concedente deve compilare le
informazioni in modo da permettere I'individuazione univoca della procedura di appalto:

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in
modo da permettere I'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello

nazionale): [....]

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO

Le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE
sia utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore

economico.

Identita del committente (°)

Risposta:

Nome:

Codice fiscale

degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate.

| servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti aggiudicatori,

Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori:
un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull’
Le informazioni devono essere copiate dalla sezione |, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalita di tutti i committenti.

di un

di qu

Di quale appalto si tratta?

Risposta:

Titolo o breve descrizione dell'appalto (*):

Affidamento dell'incarico per la realizzazione di un percorso formativo di base per
la figura di Assistente alla Comunicazione per il sostegno e linclusione di alunni
con disabilita visiva e disabilitd uditiva, condotto da ATS Brescia (capofila) in
aggregazione con ATS B e ATS Montagna

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dalla stazione
appaltante o dall’ente concedente (ove esistente) (°):

CIG
CUP (ove previsto)

Codice progetto (ove I'appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi
europei)

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico

(]
®)

Cfr. punti I.1.1. e 11.1.3. dell'avviso o bando pertinente.
Cfr. punto 11.1.1. dell'avviso o bando pertinente.

Parte II: Informazioni sull'operatore economico e sui soggetti di cui all’art. 94, comma 3, D. Lgs. n. 36/2023




A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi Risposta:
Nome: [1]
Partita IVA, se applicabile: [1]
Se non & applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di [1]

identificazione nazionale, se richiesto e applicabile

Indirizzo postale:

Persone di contatto (°):

Telefono: 1
PEC o e-mail: IR 1
(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente): | IO 1
Informazioni generali: Risposta:
L'operatore economico € una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media | []1Si[] No
7

Solo se I'appalto & riservato (¥): Si tratta di operatore economico, di cooperativa | []Si[] No
sociale o di un loro consorzio, il cui scopo principale & l'integrazione sociale e

professionale delle persone con disabilita o svantaggiate, o I'esecuzione ¢ stata

riservata nel contesto di programmi di lavoro protetti quando almeno il 30 per

cento dei lavoratori dei suddetti operatori economici &€ composto da lavoratori con

disabilita o da lavoratori svantaggiati (art. 61 del Codice)?

In caso affermativo,

qual & la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilita o svantaggiati? 1
Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilita o A

svantaggiati appartengono i dipendenti interessati:

Se pertinente: I'operatore economico ¢ iscritto in un elenco ufficiale di imprenditori,
fornitori, o prestatori di servizi o possiede una certificazione o una attestazione
rilasciata da organismi accreditati ?

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte lll, la parte V se
applicabile, e in ogni caso compilare e firmare la parte VI.

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato o dell’attestato e, se

pertinente, il numero di iscrizione o della certificazione o dell’attestazione

b) Se il certificato di iscrizione o la certificazione o I'attestazione € disponibile
elettronicamente, indicare:

[1Si[]No[] Non applicabile

a)

b) (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

e | R | | 1

Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario.

Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.

Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag. 36).

Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR.
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR.
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

Cfr. il punto Ill.1.5 del bando di gara.

®



c) Indicare i riferimenti in base ai quali & stata ottenuta l'iscrizione o la
certificazione o l'attestazione e, se pertinente, la classificazione ricevuta
nell'elenco ufficiale (°):

d) L'iscrizione o la certificazione o I'attestazione comprende tutti i criteri di
selezione richiesti?

In caso di risposta negativa alla lettera d):

le informazioni da fornire in ordine ai criteri di selezione non soddisfatti
nella suddetta documentazione dovranno essere inserite nella Parte 1V,
SezioniA,BoC

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara:

e) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto riguarda il
pagamento dei contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni
che permettano alla stazione appaltante o all'ente concedente di ottenere
direttamente tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia
disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente, indicare:

d)[1Si[1No

e)[1Si[]No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)

SUURRROUON | SRR | SUSRUR | 1
Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori pubblici di | []Si[]No

importo superiore a 150.000 euro, € in possesso di attestazione rilasciata da

Societa Organismi di Attestazione (SOA), ai sensi dell’articolo 100 del Codice

(settori ordinari)?

ovvero

€ in possesso di attestazione rilasciata dai sistemi di qualificazione ai sensi [1Si[]No

dell'articolo 162 del Codice (settori speciali)?

In caso affermativo:

a) Fornire il nome dell'elenco o del certificato e il numero di registrazione o
certificazione pertinente, se applicabile

b) Se il certificato di registrazione o certificazione € disponibile per via
elettronica, si prega di indicare dove

¢) Indicare i riferimenti su cui si basa la registrazione o la certificazione e, se del
caso, la classificazione ottenuta nell'elenco ufficiale

d) L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti?

a) (denominazione dell’Organismo di attestazione ovvero
del Sistema di qualificazione, numero e data
dell’attestazione)

R | e T IR 1

b) (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

c) (categorie di qualificazione alla quale si riferisce
I'attestazione)

d)[]Si[]No

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi o in possesso di attestazione di qualificazione SOA (per lavori di importo
superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo 100 del Codice o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di qualificazione di cui

all’articolo 162 del Codice, non compilano le Sezioni A, B e C della Parte IV.

Forma della partecipazione:

Risposta:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri ('°)?

[1Si[]No

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

In caso affermativo:

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento, ovvero
consorzio, GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 65, comma 2, lett. e), f), g), h),
ed allart. 66, comma 1, lett. a), b), c), d), e), f), del Codice (capofila,
responsabile di compiti specifici, ecc.)

b) Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di
appalto.

c) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante

©
(10)

| riferimenti e I'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione.
Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro




d) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti A): Lo 1
parte di un consorzio di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c), d), del Codice o di
una Societa di professionisti di cui all’art. 66, comma 1, lett. g), del Codice, che
eseguono le prestazioni oggetto del contratto.

Lotti Risposta:

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali 'operatore economico [1
intende presentare un'offerta.

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori,
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono piu legali rappresentanti ripetere tante volte quanto
necessario.

Si specifica che la dichiarazione da inserire in tale sezione deve riferirsi a tutti i soggetti elencati all’articolo 94, comma 3, del
Codice e che, nel caso in cui il socio sia una persona giuridica, occorre indicare gli amministratori della stessa.

Eventuali rappresentanti: Risposta:
Nome completo; L
se richiesto, indicare altresi data e luogo di nascita: [
Posizione/Titolo ad agire: [ 1
Indirizzo postale: A 1
Telefono:

S 1
E-mail:

IS 1
Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, [ 1

portata, scopo, firma congiunta):

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITA DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 104 del Codice - Avvalimento)

Affidamento: Risposta:

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di altri soggetti per | []Si[]No
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le
regole (eventuali) della parte V?

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di altri soggetti per | [1Si [ [No
migliorare I'offerta?

In caso affermativo:

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende
avvalersi

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento:

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa
ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte Ill,
dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.

Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell'operatore economico, in particolare quelli responsabili del
controllo della qualita e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui 'operatore economico disporra per I'esecuzione dell’opera.

Si specifica, inoltre, che I’avvalimento finalizzato a migliorare I’offerta va indicato con una formulazione
generica in modo da non anticipare alcun elemento dell’offerta, a cui puo essere collegato I’incremento

premiale.

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI | SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO
(ARTICOLO 119 DEL CODICE - SUBAPPALTO)

(Tale sezione & da compilare solo se le infor ioni sono esplicit: te richieste dalla stazione appaltante o dall’ente concedente).

Subappaltatore: Risposta:




L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a [1Si[INo
terzi?

In caso affermativo:

Elencare i lavori o le parti di opere ovvero i servizi e le forniture o
parti di servizi e forniture che si intende subappaltare sull'importo [ 1 Lo 1
contrattuale

Se I'operatore economico ha deciso di subappaltare una parte del contratto, ciascun subappaltatore, a seguito dell’autorizzazione al subappalto
da parte della stazione appaltante o ente concedente, dovra compilare il DGUE.




PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articoli da 94 a 98 del Codice)

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 94, comma 1, del Codice):

Partecipazione a un’organizzazione criminale (11) Corruzione (12)
Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche (14);

Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento al terrorismo (15);
Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (16)

Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione (lett. h, art. 94, comma 1, del

1.
} Frode (13);
2.
3.
4.
‘ 5.
CODICE
7.

Codice);

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti
paragrafo 1, della direttiva (per I'elenco dei delitti si veda I'articolo
94, comma 1, del Codice):

dall'articolo 57,

| soggetti di cui all’art. 94, comma 3, del Codice sono stati condannati | []Si[] No
con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile per uno dei motivi indicati sopra con sentenza con effetto
escludente ai sensi dei commi 8 e 9 dell’art. 96 del Codice o in seguito
alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito
direttamente nella sentenza ai sensi dell’art. 96, comma 7, del Codice?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente, indicare:
(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[, i A— o] AT | OO @7

In caso affermativo, indicare ('®):

a)

b) dati identificativi delle persone condannate [ ];

la data della condanna, del decreto penale di condanna, la relativa | @) Data:[ ], durata: [ ], lettera comma 1, articolo 94 [ ], motivi:[ ],
durata e il reato commesso tra quelli riportati allarticolo 94, | tipologia del reato commesso[ ], dati inerenti all'eventuale avvenuta
comma 1, lettera da a) a h), del Codice e i motivi di condanna comminazione della pena accessoria dell'incapacita di contrarre con la
pubblica amministrazione e la relativa durata [ ]

b) [..-]
c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della

pena accessoria, indicare: c) durata del periodo d'esclusione [....], lettera comma 1, articolo 94 [ ]
In caso di sentenze di condanna, I'operatore economico ha adottato [1Si[]No

misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante

l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione' (autodisciplina o

“Self-Cleaning”, cfr. articolo 96, comma 6, del Codice)?

In caso affermativo, descrivere tali misure:

L’operatore economico ha risarcito o si & impegnato a risarcire [.]1Si [..] No

qualunque danno causato dal reato o dall'illecito

n

(12)

3)
(14)

(15)

(16)

17)
(18)

Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalita organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008,
pag. 42).

Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunita europee o degli Stati membri dell'Unione
europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAI del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro la corruzione
nel settore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione cosi come definita nel diritto nazionale dellamministrazione
aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico.
Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di esclusione
comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro.

Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario a scopo
di riciclaggio dei proventi di attivita criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15).

Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concemente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri
umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAl (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1).

Ripetere tante volte quanto necessario.

Ripetere tante volte quanto necessario.



(19 n conformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.



L’operatore economico ha chiarito i fatti e le circostanze in modo
globale collaborando attivamente con le autorita investigative

L’operatore economico ha adottato provvedimenti concreti di
carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriori reati o illeciti

Altro

Le misure sono state adottate o devono essere ancora adottate?

L’operatore economico ha descritto le misure in un documento
separato, allegato al DGUE?

Documentazione presente nel FVOE?

[.1Si [.]1No

[.1Si [.]No
[ 1
Loeeeenreeeesssmeneeeeesc oo y
Si[.]No[.]
Si[.]No[.]

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali (art. 94, | Risposta:
comma 6, e art. 95, comma 2, del Codice):
L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al [1Si[]1No
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel
paese dove é stabilito sia nello Stato membro della stazione
appaltante o dell’ente concedente, se diverso dal paese di
stabilimento?
Imposte/tasse Contributi previdenziali

In caso negativo, indicare:

a) Paese o Stato membro interessato

b) Di quale importo si tratta

c) Come é stata stabilita tale inottemperanza:

1) Mediante una decisione giudiziaria 0 amministrativa:
— Tale decisione € definitiva e vincolante?
— Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione.

— Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del
periodo d'esclusione:

2) In altro modo? Specificare:

d) L'operatore economico ha ottemperato od ottemperera ai suoi
obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare
le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti, compresi
eventuali interessi o multe, avendo effettuato il pagamento o
formalizzato I'impegno prima della scadenza del termine per la

presentazione della domanda (articolo 94, comma 6, del
Codice) oppure ha compensato il debito tributario con crediti
certificati vantati nei confronti della pubblica amministrazione
(art. 95, comma 2, ult. periodo, del Codice)?

c1)[1Si[]1No

- [ISi[1No
L [— 1
L [— 1
(7] P, 1
d)[1Si[]No

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [.....]

c1)[]1Si[]No

- [1Si[1No
F P 1
F P 1
C2) [coeeeiecs ]
d)[]1Si[]No

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [.....]




Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte
o contributi previdenziali &€ disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione)(20):

[ | B o | B

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (%')

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una
definizione piu precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale puo ad
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale” rientrino forme diverse di condotta.

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di Risposta:
interessi o illeciti professionali
L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, | []1Si[] No
obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza sul lavoro, di
diritto ambientale, sociale e del lavoro, (22) di cui all’articolo 95,
comma 1, lett. a), del Codice?
In caso affermativo, I'operatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante I'esistenza di un [1Si[]No
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina
o “Self-Cleaning, cfr. articolo 96, comma 6, del Codice)?
In caso affermativo, descrivere tali misure:
[.]1Si [..] No

L’operatore economico ha risarcito o si & impegnato a risarcire
qualunque danno causato dal reato o dall'illecito
L’operatore economico ha chiarito i fatti e le circostanze in modo [..]Si [..] No
globale collaborando attivamente con le autorita investigative
L’operatore economico ha adottato provvedimenti concreti di carattere .
tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori [-1Si [-]INo
reati o illeciti
Altro [ 1
Le misure sono state adottate o devono essere ancora adottate? [ 1
L’operatore economico ha descritto le misure in un documento Si[.INo[.]
separato, allegato al DGUE?

. Si[..] No[..
Documentazione presente nel FVOE? L] -]
L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure & | []sj[]No

sottoposto a un procedimento per I'accertamento di una delle seguenti
situazioni di cui all’articolo 94, comma 5, lett. d), del Codice:

a) liquidazione giudiziale
b)  liquidazione coatta
c) concordato preventivo

d) nei cui confronti sia in corso un procedimento per I'accesso a
una di tali procedure

In caso affermativo:

L’operatore economico sara comunque in grado di eseguire il contratto?

[1Si[]No In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

[1Si[]No In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti
[1Si[]1No In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti
[1Si[]No In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

[1Si[]No

@) Ripetere tante volte quanto necessario.

@ Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.
@2

della direttiva 2014/24/UE.

Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2,




(N.B. Il punto dev’essere compilato dal curatore autorizzato
all’esercizio provvisorio che & stato autorizzato dal giudice
delegato a partecipare a procedure di affidamento di contratti
pubblici ai sensi dell’articolo 124, comma 4 del Codice, indicando
gli estremi del provvedimento).

In caso affermativo indicare gli estremi del provvedimento

L'operatore economico si € reso colpevole di gravi illeciti
professionali() di cui all’art. 98 del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando
la tipologia di illecito tra le seguenti:

'operatore economico ha subito l'irrogazione di una sanzione
esecutiva dall’Autorita garante della concorrenza e del mercato o da
altra autorita di settore, rilevante in relazione all'oggetto specifico
dell’appalto (art. 98, comma 3, lett. a, del Codice)?

I'operatore economico ha tentato di influenzare indebitamente il
processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere
informazioni riservate a proprio vantaggio oppure ha fornito, anche
per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di
influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o I'aggiudicazione
(art. 98, comma 3, lett. b, del Codice)?

l'operatore economico ha dimostrato significative o persistenti

carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di
concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento
oppure la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni
comparabili, derivanti da inadempienze particolarmente gravi o la cui
ripetizione sia indice di una persistente carenza professionale (art. 98,
comma 3, lett. c, del Codice)?

I'operatore economico ha commesso grave inadempimento nei
confronti di uno o piu subappaltatori (art. 98, comma 3, lett. d, del
Codice)?

I'operatore economico ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di

cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55, (art. 98, comma
3, lett. e, del Codice)?

La violazione & stata rimossa?

omessa denuncia all'autorita giudiziaria da parte dell'operatore
economico persona offesa dei reati previsti e puniti dagli articoli
317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 416-bis.1
del medesimo codice (art. 98, comma 3, lett. f, del Codice)?

Ricorrono i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24
novembre 1981, n. 689?

contestata commissione da parte dell’operatore economico, ovvero
dei soggetti di cui al comma 3 dell’articolo 94 di taluno dei reati
consumati o tentati di cui al comma 1 del medesimo articolo 94 (art.
98, comma 3, lett. g, del Codice)?

contestata o accertata commissione, da parte dell’operatore
economico oppure dei soggetti di cui al comma 3 dell’articolo 94, di

[1Si[1No

[1Si[]No

[1Si[]No
[..

[1Si[]No

[1Si[INo

[..
[1Si[1No

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autoritad o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

e | ) | I
[1Si[]No

oo 1

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si[]No
Lo ]
[1Si[]1No
Lo ]

(23)

Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, I'avviso o bando pertinente o i documenti di gara.




taluno dei seguenti reati consumati (art. 98, comma 3, lett. h, del
Codice)?

[1Si[]No
Lo ]
[1Si[]1No
IS 1
[1Si[]1No
[--
[1Si[]No
e ]
[1Si[]No
e ]
In caso affermativo, I'operatore economico ha adottato misure di | []1Si[] No
autodisciplina o “Self-Cleaning, (cfr. articolo 96, comma 6, del
Codice)?
In caso affermativo, descrivere tali misure:
L’operatore economico ha risarcito o si & impegnato a risarcire [..]Si [.] No
qualunque danno causato dal reato o dall'illecito
L’operatore economico ha chiarito i fatti e le circostanze in modo si N
globale collaborando attivamente con le autorita investigative [-1Si [.]1No
L’operatore economico ha adottato provvedimenti concreti di carattere
tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori [.1Si [.]No
reati o illeciti
Altro
_ Looeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee o
Le misure sono state adottate o devono essere ancora adottate?
S
L’operatore economico ha descritto le misure in un documento
separato, allegato al DGUE? Si[..] No[..]
Documentazione presente nel FVOE? Si[..] No[..]
L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto di [1Si[]No
interessi(?*) legato alla sua partecipazione alla procedura di
appalto (articolo 95, comma 1, lett. b, del Codice)?
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalita | [............. 1

con cui é stato risolto il conflitto di interessi:

(24)

Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.
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L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza alla stazione appaltante o all’ente concedente o ha
altrimenti partecipato alla preparazione della procedura
d'aggiudicazione (articolo 95, comma 1, lett. c, del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

[1Si[1No

L'operatore economico puo confermare di:

a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel
fornire le informazioni richieste per verificare I'assenza di motivi di
esclusione o il rispetto dei criteri di selezione?

b) non avere occultato tali informazioni?

c) non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'’ANAC per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle
procedure di gara e negli affidamenti di subappalti? (art. 94, comma
5, lett. e, del Codice)?

d) non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dallANAC per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini
del rilascio dell'attestazione di qualificazione? (art. 94, comma 5,
lett. f, del Codice)?

e) non aver reso false comunicazioni sociali di cui agli articoli2621
e 2622 del codice civile (art. 94, comma 1, lett. c, del Codice)?

[1Si[]No

[1Si[]No

[1Si[INo

[1Si[1No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

SRR | SR | SUPO
[1Si[]No

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione

SRR | SRR | SO

D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO
DELLA STAZIONE APPALTANTE O DELL’ENTE CONCEDENTE

MOTIVI DI ESCLUSIONE PREVISTI ESCLUSIVAMENTE DALLA LEGISLAZIONE | Risposta:
NAZIONALE (art. 94, comma 1, lett. ¢) ed h), comma 2, comma 5,

lett. a) e lett. b), e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001)

Sussistono a carico dei soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 cause | [] Si[] No

di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo
decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis,
e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con
riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle
informazioni antimafia (Articolo 94, comma 2, del Codice)?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

OPURRSSTOOIOUN | OSSR | APPSO | VTR | (%)

L’operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni?

1. & stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma
2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica

[1Si[INo

(25) Ripetere tante volte quanto necessario.
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amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui
all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Articolo 94,
comma 5, lettera a), del Codice);

2. & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
(Articolo 94, comma 5, lett. b, del Codice);

3. si trova, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione tale da far ritenere che le offerte degli
operatori economici siano imputabili ad un unico centro decisionale a
cagione di accordi tra loro intercorsi (articolo 95, comma 1, lett. d, del
Codice)?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

ISR | SRR | SO

[1Si[]No []Non é tenuto alla disciplina legge 68/1999

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

ISR | SRR | SO

Nel caso in cui 'operatore non € tenuto alla disciplina legge 68/1999
indicare le motivazioni:

(numero dipendenti e/o altro ) [........... ) | IS— | ]

[1Si[1No

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

4. L’'operatore economico si trova nella condizione prevista dall’art. 53
comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving door) in
quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e,
comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione
appaltante o dell’ente concedente che hanno cessato il loro rapporto
di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa
stazione appaltante o ente concedente nei confronti del medesimo
operatore economico?

[1Si[]No

Parte IV: Criteri di selezione

(artt. 100 e 103 del Codice)

In merito ai criteri di selezione (sezione o o sezioni da A a D della presente parte) I'operatore economico dichiara che:

OL: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI DI SELEZIONE

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se la stazione appaltante o I’ente concedente ha indicato nell'avviso o
bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che I'operatore economico puo limitarsi a compilare la sezione o della parte IV

senza compilare nessun'altra sezione della parte IV:

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti

Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti:

[1Si[]No

A: IDONEITA (Articolo 100, comma 1, lettera a), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Idoneita

Risposta
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1) lIscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento (2) per un’attivita
pertinente anche se non coincidente con I'oggetto dell’appalto

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

2) Per gli appalti di servizi, forniture e lavori:

E richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a
una particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento
dell'operatore economico?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No

In caso affermativo, specificare quale documentazione e se
I'operatore economico ne dispone: [..][] Si[] No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

(28)

Conformemente all'elenco dell'allegato Xl della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti

previsti nello stesso allegato.
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B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 100, comma 1, lettera b), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita economica e finanziaria

Risposta:

1a) Il fatturato globale maturato nel triennio precedente a quello
di indizione della procedura € il seguente (art. 100, comma 11,
del Codice):

(per gli appalti di lavori di importo pari o superiore ai 20 milioni
di Euro):

1) I'operatore economico fornisce i parametri economico-finanziari
significativi richiesti, certificati da societa di revisione ovvero da
altri soggetti preposti che si affianchino alle valutazioni tecniche
proprie dell'organismo di certificazione, da cui emerga in modo
inequivoco I'esposizione finanziaria dell’operatore economico al
momento in cui partecipa a una gara di appalto (art. 103, comma
1, lett. a, del Codice)

in alternativa

2) l'operatore economico possiede un volume d'affari in lavori pari
a due volte l'importo a base di gara, che 'operatore economico
deve aver realizzato nei migliori cinque dei dieci anni antecedenti
alla data di pubblicazione del bando (art. 103, comma 1, lett. a,
del Codice)

Fatturato globale [.....] [..] valuta

[1Si[]1No
Indicare i parametri

R R I e

[1Si[]1No
Indicare il volume di affari

] valuta

Se le informazioni relative al fatturato globale non sono disponibili | [......]
per tutto il periodo richiesto, indicare la data di costituzione o di

avvio delle attivita dell'operatore economico:

1b) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o [-e]

finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, I'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara
disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 100, comma 1, lettera ¢), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita tecniche e professionali

Risposta:

1a) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il
periodo di riferimento(?’) I'operatore economico ha eseguito i
seguenti lavori del tipo specificato:

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara): [...]
Lavori: [.....]

(27) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a piu di cinque anni prima.
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Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato
soddisfacenti dei lavori piu importanti & disponibile per via
elettronica, indicare:

e

(per gli appalti di lavori di importo pari o superiore a 100 milioni
di euro):

'operatore economico fornisce prova di aver eseguito lavori per
entita e tipologia compresi nella categoria individuata come
prevalente a quelli posti in appalto opportunamente certificati dalle
rispettive stazioni appaltanti, tramite presentazione del certificato di
esecuzione lavori (art. 103, comma 1, lett. b, del Codice)

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si[1No

Indicare i lavori

1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di
servizi:
di aver eseguito nel precedente triennio dalla data di

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
o nei documenti di gara):

indizione della procedura di gara contratti analoghi a quello [--- -]

in affidamento anche a favore di soggetti privati (art. 100,

comma 11, del Codice): Descrizione importi date destinatari
2) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e [-oe]

professionali specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara
disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualita e/o le norme di gestione
ambientale sono stati richiesti dalla stazione appaltante o dall’ente concedente nell'avviso o bando pertinente o nei documenti

dAi rara ivi citati

Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione
ambientale

Risposta:

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da
organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate
norme di garanzia della qualita, compresa I'accessibilita per le
persone con disabilita?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

O | P | 1

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati
sistemi o norme di gestione ambientale?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si
dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:
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(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):
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L'opeﬁptore economico deve fornire informazioni solo se la stazione appaltante o I’ente concedente ha specificato i criteri e le regole obiettivi e non
discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare un'offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni,
che pdssono essere accompagnate da condizioni relative ai (tipi di) certificati o alle forme di prove documentali da produrre eventualmente, sono
riportdte nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati.

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati per I'innovazione:

Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 70, COMMA 6, DEL CODICE)

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero Risposta:
Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi € non discriminatori da 1
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito

indicato :

- L ' [1Si[]No (*)
Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per ciascun documento se |'operatore
economico dispone dei documenti richiesti:

Se alcuni di tali certificati o al2t8|'e forme di prove documentali sono (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
disponibili elettronicamente (°), indicare per ciascun documento: | 4o 5 documentazione):

s | e | 139

Parte VI: Dichiarazioni finali

Il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da Il a V sono veritiere e
corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti €/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi
dell’articolo 76 del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti eccezioni:

a) se la stazione appaltante o I'ente concedente hanno la possibilita di acquisire direttamente la documentazione complementare
accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (3'), oppure

b) a decorrere al piti tardi dal 18 aprile 2018 (%), la stazione appaltante o I'ente concedente sono gia in possesso della documentazione in
questione.

Il sottoscritto/I sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente [nome della stazione appaltante o dell’ente concedente di cui alla parte I,
sezione A] ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del presente
documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: (descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nella Gazzetta
ufficiale dell'Unione europea, numero di riferimento)].

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme: [...........ccccccevenne. ]

@ Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta.

Ripetere tante volte quanto necessario.

Ripetere tante volte quanto necessario.

@) A condizione che I'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione) in
modo da consentire all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il pertinente assenso.

In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.

29
30)

(32)
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